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Conclusién gen

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

| sobre la evaluacién del Sistema de Col

rol Interno

98%

¢Estan todos los
componentes operando
juntos y de manera -
integrada? (Si/en Si
proceso / No) (Justifique
su respuesta):

Los componentes del Sistema de Control Interno se encuetran alineados y operando de manera coordinada, la evidencia se encuentra documentada en el

Sistema Integrado de Gestion de la entidad (SIGUNIBAC) y en las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y gestion (MIPG)

A través de la evaluacion con enfoque integral realizada por la Oficina de Control Interno, se concluye que el Sistema de Control Interno de la entidad esta

operando y es sostenible, en cumplimiento a los objetivos y metas institucionales.

¢Es efectivo el sistema de
control interno para los
objetivos evaluados? Si
(Si/No) (Justifique su
respuesta):

El Sistema de Control Interno es efectivo, dado que en los procesos de la entidad se estan aplicando todos los controles disefiados en la entidad para la

gestion del riesgo y asi dar cumplimiento a los cinco componentes del Sistema.

En el marco de la evaluacién independiente desarrollada en la entidad como son: las auditorias internas, seguimientos a planes de mejoramiento y otras
evaluaciones realizadas por la Oficina de Control Interno, se recomendo a los lideres de procesos seguir fortaleciendo la aplicacion de los controles, con el

proposito de prevenir y mitigar la materializacion de los riesgos en pro del cumplimiento a los objetivos institucionales.

Laentidad cuenta dentro
de su Sistema de Control
Interno, con una
institucionalidad (Lineas
de defensa) quele Si
permita la toma de
decisiones frente al
control (Si/No) (Justifique
su respuesta):

La entidad cuenta con roles, competencia y responsabilidades de cada una de las Lineas de Defensa que permite la toma de decisiones, en el marco del
Sistema Integrado de Gestion y en la aplicacién de las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, asi como del Sistema de Control Interno, se

tienen claras las responsabilidades de cada una de las lineas de defensa, los controles disefiados en la entidad para cada rol y la aplicacién de los mismos.

¢El componente esta

Componente presente y

funcionando?

Si

Evaluacién de riesgos Si

Actividades de Si
control

Si

Monitoreo Si

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las
Debilidades y/o Fortalezas

Estado del componente presentado en el informe
anterior

La Universidad continua i ]

acciones que conduzcan al aseguramiento Y|

fortalecimiento de los mecanismos

establecidos en los componenetes de el

Ambiente de Control. Continuamos implementando acciones que

Se han desarollado  reuniones  de 94% conduzcar? al aseguramlgnto y fortalecimiento de
N i6n de codigo de i idad y se hal los mecanismos establecnlios en los

desarrollado regularmente el comite de componenetes de el Ambiente de Control.

cordinaciéon de control interno para verificar|

cada uno de estos componentes que hacen

parte del modelo integrado de planeacion y|

gestion que esta relacionado al control interno

La institucion implementd la metodologia de

Administracion de Riesgos suministrada por el

DAFP teniendo en cuenta los ultimos ajustes o . B

establecidos en la guia para administracién de La institucion implement la metodologia de

riesgos y disefio de controles. Administracion de Riesgos suministrada por el

100% DAFP teniendo en cuenta los ultimos ajustes

Se realizaron los seguimientos a los riesgos, establecidos en la guia para administracion de

se  verificaron  las  evidencias  de riesgos y disefio de controles.

implementacion de las acciones de control

correspondientes y se generaron informes de

los resultados obtenidos

Se continua fortaleciendo este componente, La institucién establecié controles en el mapa de

especificamente_en lo concerniente a la riesgo institucional que contribuyen a mitigar la

Diseflo y ejecucién de controles teniendo en 100% materializacién de eventualidades que puedan

cuenta los ultimos ajustes establecidos en la . C

guia para administracion de riesgos y disefio afectar el cumplimiento de los objetivos de los

de controles V5 de diciembre de 2020 procesos.

La entidad trabaja en el fortalecimiento de Trabajamos en el fortalecimiento de este

este componente siempre procurando que la componente siempre procurando que la

informacion y la comunicacién sea adecuada 95% informacion y la comunicacion sea adecuada a

a las necesidades especificas del sistema de las necesidades especificas del sistema de

control interno y de las partes interesadas de control interno y de las partes interesadas de la

la entidad entidad

La oficina de control interno ha desarrollado

actividades de monitoreo teniendo en cuenta

las necesidades del sistema de control interno Se evidencia un monitoreo constante por parte

de la_entidad, principaimente con la de la oficina de Control Interno, principalmente

evaluacion |ndepenr:1|ente des_arrpllad_a en la en la evaluacién independiente desarrollada en

entidad como son : las auditorias internas, 93% . N IR

seguimientos a planes de mejoramiento Y| la en_tld_ad come son : las aud!torlas_ internas,

otras evaluaciones realizadas por esta oficina. seguimientos a planes de mejoramiento y otras

de igual manera el comite de corrdinacion de evaluaciones realizadas por esta oficina

control interno realiza seguimiento a adecuada

ejecucion de estas actividades.

Avance final del
componente




