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1. OBJETO

Este procedimiento establece las directrices para el seguimiento al cumplimiento de los objetivos estratégicos y los indicadores de gestión e identificar las desviaciones de estos y tomar los correctivos necesarios. Adicional establece los controles internos a los procesos y emprender las acciones de mejoramiento requeridos. 
2. ALCANCE

Este procedimiento inicia con el seguimiento y control a los procesos, objetivos estratégicos, indicadores de gestión, y termina con la entrega del informe de resultados de la autoevaluación de gestión y las acciones de mejora a Control Interno.  Aplica a todos los procesos que conforman el Sistema de Gestión Integral de la UNIBAC.

3. DEFINICIONES
Autoevaluación: Conjunto de Elementos de Control que, al actuar en forma coordinada en la entidad pública, permite en cada área organizacional medir la efectividad de los controles en los procesos y los resultados de la gestión en tiempo real, verificando su capacidad para cumplir las metas y los resultados a su cargo y tomar las medidas correctivas que sean necesarias al cumplimiento de los objetivos previstos por la entidad.

Autoevaluación de Gestión: permite el monitoreo de los factores críticos de éxito de los procesos, al detectar desviaciones que se encuentren por fuera de su rango de tolerancia, permitiendo establecer las medidas correctivas que garanticen la continuidad de la operación y la satisfacción de los objetivos de la entidad. Utiliza como insumo los indicadores a fin de construir un conjunto armónico de guías y parámetros de evaluación de la gestión.

4. RESPONSABLE 
Asesor de Control Interno, Responsables de Procesos

5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

	No.
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	REGISTRO

	1
	Definir el cronograma de trabajo para la aplicación de la autoevaluación de gestión. 
	Asesor Control Interno
	Cronograma de trabajo de la Autoevaluación de la gestión

	2
	Realizar seguimiento a los objetivos estratégicos e indicadores de gestión, mensualmente, para revisar su comportamiento y las tendencias de cambio con respecto al logro de los objetivos y metas previstas.


	Responsables de Procesos


	

	3
	Evaluar el desempeño, los riesgos que afectan las operaciones, la gestión, el impacto y la eficacia de los resultados entregados, en razón a los propósitos y funciones asignadas.

Evaluar el nivel de efectividad en la ejecución de las actividades y las tareas requeridas para el desarrollo de los procesos de la institución.

	Rectoría

Vicerrectorías

Responsables de Procesos. 
Asesor de Control Interno


	

	4
	Detectar desviaciones que se encuentran por fuera de su rango de tolerancia, para establecer las acciones correctivas y preventivas.
	Responsables de Procesos
	

	6
	Entregar los resultados de la Autoevaluación de Gestión al Asesor de Control Interno, junto con las acciones correctivas o de mejoramiento que garanticen el funcionamiento del Sistema de Gestión.
	Responsables de Procesos
	Informe de los resultados de la Autoevaluación de Gestión GC-FO-002

GC-FO-002

Acciones correctivas, preventivas y de mejora


6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

· Informe de los resultados de la Autoevaluación de Gestión

· Acciones correctivas, preventivas y de mejora
7. ANEXOS

N/A

8. CONTROL DE REGISTROS
	Identificación
	Clasificación
	Almacenamiento
	Tiempo de Retención
	Acceso
	Disposición

	Informe de control interno (de los resultados de la Autoevaluación de Gestión) GC-FO-002


	Cronologicamente
	Responsable: Asesor de control interno

Lugar: Archivador
Medio: Físico y virtual
	2 años
	Toda la Organización
	Enviar a Archivo central


9. CONTROL DE CAMBIOS
	VERSIÓN


	FECHA
	DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO

	01
	29/08/2016
	· Se cambia el responsable de la revisión del documento por nombre y cargo del Asesor de Calidad

· Se agrega al final del documento la información de copia no controlada al descargar el documento

· Se agrega el número de páginas del documento al final del mismo
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