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1. OBJETO

Este procedimiento establece las directrices para evaluar la efectividad de los controles establecidos en los procesos para alcanzar los objetivos y para definir las acciones necesarias para el mejoramiento y efectividad de los procesos. 

2. ALCANCE

Este procedimiento inicia con la recolección de la información para la autoevaluación de control, y termina con la entrega del informe de resultados de la autoevaluación y las acciones de mejora a Control Interno. Aplica a todos los procesos que conforman el Sistema de Gestión Integral de la UNIBAC.

3. DEFINICIONES

Autoevaluación: Conjunto de Elementos de Control que, al actuar en forma coordinada en la entidad pública, permite en cada área organizacional medir la efectividad de los controles en los procesos y los resultados de la gestión en tiempo real, verificando su capacidad para cumplir las metas y los resultados a su cargo y tomar las medidas correctivas que sean necesarias al cumplimiento de los objetivos previstos por la entidad.

Autoevaluación de Control: Conjunto de mecanismos de verificación y evaluación, que le permiten a la entidad pública autodiagnosticar su situación de control, al proveer la información necesaria para establecer si este funciona efectivamente o si existen desviaciones en su operación, que afecten el objetivo para el cual fue creado. Determina la calidad y efectividad de los controles internos y permite emprender las acciones de mejoramiento requeridas.

4. RESPONSABLE

Asesor de Control Interno, Responsables de Procesos
5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

	No.
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	REGISTRO

	1
	Aplicar las encuestas de valuación autocontrol autogestión, autocontrol, requeridas por el MECI
	Asesor de c

Control  Interno. 
	

	2
	Definir el cronograma de trabajo para la aplicación de la autoevaluación de control. 
	Asesor Control Interno
	

	3
	Realizar la autoevaluación de control: identificar y analizar las debilidades que impiden alcanzar los objetivos de los procesos, medir indicadores claves para evaluar la efectividad del sistema de control interno, evaluar los controles de los procesos por medio de manuales, mapa de riesgos, políticas, procedimientos, regulaciones, leyes, normas, ética, liderazgo, competencias, comunicación, moral, trabajo en equipo, y otros.
	Responsables de Procesos
	

	4
	Tabular, valorar y analizar la información recolectada.  
	Responsables de Procesos
	

	5
	Entregar los resultados de la Autoevaluación de Control al Asesor de Control Interno, junto con las acciones correctivas, preventivas o de mejora que garanticen el funcionamiento del Sistema de Gestión.
	Responsables de Procesos
	Informe de control interno ( de los resultados de la Autoevaluación de Control) GC-FO-002
Acciones correctivas,  preventivas y de mejora (SM-FO-010)


6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

· Informe de los resultados de la Autoevaluación de Control

· Acciones correctivas,  preventivas y de mejora

7. ANEXOS

N/A
8. CONTROL DE REGISTROS
	Identificación
	Clasificación
	Almacenamiento
	Tiempo de Retención
	Acceso
	Disposición

	Informe de control interno ( de los resultados de la Autoevaluación de Control) GC-FO-002


	Cronologicamente
	Responsable: Asesor de control interno

Lugar: Archivador
Medio: Físico y virtual
	2 años
	Toda la Organización
	Enviar a Archivo central


9. CONTROL DE CAMBIOS
	VERSIÓN


	FECHA
	DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO

	01
	29/08/2016
	· Se cambia el responsable de la revisión del documento por nombre y cargo del Asesor de Calidad

· Se agrega al final del documento la información de copia no controlada al descargar el documento

· Se agrega el número de páginas del documento al final del mismo


	ELABORÓ:
	REVISÓ:
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