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1. OBJETO

Este procedimiento establece las directrices para la planeación, revisión, verificación, validación y control de cambios del diseño y desarrollo de los programas curriculares de la UNIBAC.
2. ALCANCE

Este procedimiento aplica desde la planeación hasta el control de cambios del diseño de los programas curriculares.
3. DEFINICIONES

Proyecto Educativo Institucional: Marco de referencia que le permite a la institución asumir de manera consistente su función formativa, articulando la reflexión filosófica con la reflexión teórica desde la perspectiva del qué hacer de cada uno de los programas académicos, en función del cumplimiento de su visión, misión y el logro de los objetivos.
Currículo: Conjunto de políticas, lineamientos y estrategias educativas adoptadas a partir del PEI para el desarrollo y la formación integral de los estudiantes con el fin de responder a sus expectativas, y a las necesidades y  expectativas de la región y del país.  
Macrocurrículo: Está integrado por el ideal de formación en cada ciclo (justificación, objeto de estudio, propósito de la formación, perfil y campos de acción del egresado); la estructura curricular, con elementos comunes para todos los programas de la institución y otros que son comunes por facultad; y el plan de estudios del programa académico para cada uno de los ciclos. El plan de estudios se expresa en un organizador gráfico denominado malla curricular.

Microcurrículo: está integrado por el ideal de formación en cada asignatura (justificación, objeto de estudio, objetivos de formación, competencias y resultados de aprendizaje), los contenidos, las estrategias didácticas, las actividades de enseñanza y aprendizaje, y la evaluación. el micro-currículo se expresa en un documento que orienta el trabajo pedagógico y didáctico de los docentes denominado programa de asignatura; y en un instrumento de planeación de las actividades académicas que se desarrollan en la asignatura, donde se organiza y distribuye el trabajo por semanas, en cada uno de los tres cortes, denominado plan de aula.
Planeación Institucional: Es la valoración de procesos, acciones, y personal en el marco de procedimientos y competencias.

Plan de estudios: Es un dispositivo de formación que articula la selección, organización y distribución de los conocimientos en un determinado campo de formación con las modalidades pedagógicas que regulan las relaciones sociales de acceso a los conocimientos, de acuerdo con reglas específicas.  
Plan de Acción: son los planes semestrales a principio del periodo académico, con el fin de trazar unas orientaciones con relación con las políticas universitarias.

Plan de mejoramiento: son aquellos que se hacen después de evaluar los planes de acciones con el fin de trazar estrategias y alternativas frente a las debilidades detectada durante le periodo académico.

Plan de Actividades: corresponden a la agenda académica de un periodo académico y con espacio cortos semanales para la revisión y aplicación de los mismos.

Programas académicos: corresponden a las diferentes disciplinas y asignaturas del plan de estudio de un programa determinado, los cuales corresponderán a unos conceptos, conocimientos, destrezas, habilidades, valores y actitudes que permitan evidenciar las competencias y logros de estas, para el desempeño laboral. 
Proyecto Educativo Programa (PEP):

4. RESPONSABLES
Son responsables de la aplicación de este procedimiento y de asegurar el entrenamiento del personal la Vicerrectoría Académica, Directores de Programas, Coordinadores de programas.
5. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES

	No.
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	REGISTRO

	1


	Identificar y justificar la creación de un nuevo programa académico ante el Consejo Directivo.
	Rectoría

Vicerrectoría Académica

	Acta de Consejo Directivo

	2
	Realizar el estudio de factibilidad socio económico de nuevos programas académicos.
	Vicerrectoría Administrativa

	Estudio de factibilidad

	3
	Si el programa es aprobado por el Consejo Directivo, continuar con la actividad siguiente.

Si el programa NO es aprobado por la Consejo Directivo fin del proceso.
	Consejo Directivo
	Formato acta reuniones comité académico 

	4
	Elaborar el plan de diseño y desarrollo de los respectivos programas curriculares, donde se determinen las etapas del diseño y desarrollo, los currículos, planes de estudio, así como los servicios complementarios y de apoyo en las que se indiquen las personas, las responsabilidades, las actividades por desarrollar y los tiempos asignados.
	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular 
Formato acta reuniones comité curricular 

	5
	Identificar y describir los elementos de entrada y resultados por cada una de las etapas del diseño y desarrollo del programa curricular.


	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular 

	6
	Elaborar el plan de las actividades de revisión del diseño y desarrollo del programa curricular.
	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular 

	7
	Elaborar el plan de las actividades de verificación del diseño y desarrollo del programa curricular.
	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular (GA-FO-002)

	8
	Elaborar el plan de actividades de validación del diseño y desarrollo del programa curricular.
	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular (GA-FO-002)

	9
	Realizar el control de los cambios del diseño y desarrollo
	Vicerrectoría Académica

Directores de Programas
	


6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Acta de Consejo Directivo

Estudio de Factibilidad

7. ANEXOS

Plan Diseño y Desarrollo Programa Curricular

8. CONTROL DE REGISTROS
	Identificación
	Clasificación
	Almacenamiento
	Tiempo de Retención
	Acceso
	Disposición

	Formato  Plan del Diseño y Desarrollo Programa Curricular 

	Cronologicamente
	Responsable: Vicerrectora Académica
Lugar: Archivador de Oficina y Carpeta en Sistemas
Medio: Físico y virtual
	Indefinido
	Vicerrectora Académica, Directores de programas académico
	Remitir Archivo central

	Formato acta reuniones comité académico 
	Cronologicamente
	Responsable: Vicerrectora Académica
Lugar: Archivador de Oficina y Carpeta en Sistemas
Medio: Físico y virtual
	Indefinido
	Miembros de comité académico
	Miembros de comité académico

	Formato acta reuniones comité curricular 
	Cronologicamente
	Responsable: Vicerrectora Académica
Lugar: Archivador de Oficina y Carpeta en Sistemas
Medio: Físico y virtual
	Indefinido
	Miembros de comité curricular
	Remitir Archivo central


9. CONTROL DE CAMBIOS
	VERSIÓN


	FECHA
	DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO

	01
	29/08/2016
	· Se cambia el responsable de la revisión del documento por nombre y cargo del Asesor de Calidad

· Se agrega al final del documento la información de copia no controlada al descargar el documento

· Se agrega el número de páginas del documento al final del mismo
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