RESOLUCION N° 1 96 DE 2023+
“Mediante la cual se renueva el Comité de Convivencia Laboral de la Institucién Universitaria
Bellas Artes y Ciencias de Bolivar”,

) LA RECTORA DE LA .
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR,
En ejercicio de sus facultades en especial las conferidas por las ordenanzas 035 de 1990 y 16
de 2008 de la Asamblea departamental de Bolivar y demas normas pertinentes y concordantes
Y.
CONSIDERANDO

Que cumpliendo con los requerimientos legales establecidos por la resolucién interna No. 448 de
2012 de UNIBAC y 2646 de 2008 proferida por el Ministerio de Proteccién Social, dice que todas
las entidades estatales como medida preventiva de acoso laboral deben contribuir a proteger a
los trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la salud en los lugares de trabajo.

Que mediante resolucion interna No. 450 del 2012 en su articulo II, ordené convocar a eleccién
de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Convivencia Laboral, para un periodo
de 2 afos contados a partir de su eleccion.

Que el dia 31 de marzo del 2023 se eligieron los representantes de los trabajadores.
Que el periodo para el cual fueron elegidos se vence en el mes de marzo del 2025.

Que mediante resolucion No. 175 de fecha 30 de marzo de 2023, se designaron los
representantes de rectoria y se convocé a elecciéon para el dia 31 de marzo de 2023, a las 8:30
am para elegir los representantes de los trabajadores ante el Comité de Convivencia Laboral por
un periodo de 2 afios contados a partir de la aceptacion.

Que se hace necesario renovar el Comité de Convivencia Laboral de Unibac, el cual estard
compuesto por un representante con su suplente por parte de la rectoria y un representante con
su suplente por parte de los trabajadores.

Que mediante resolucion No. 175 de 30 de marzo de 2023 la Rectora designo a los siguientes
funcionarios como sus representantes ante el comité de Convivencia Laboral a: Principales Luz
Enedys Martinez Cordoba con C.C. No. 45.454.459 y Consuelo del Carmen Medellin Gaitan
con CC N° 45.452.353 y como SUPLENTES: a Moénica Manosalva Gonzalez con CC No
1,128.048.302 y Luis Carlos Burgos Torres con CC No 1.129.571936 en calidad de
representantes de la alta direccién en dicho comité.

Que el dia 31 de marzo de 2023 se realizo la eleccidon para escoger a los representantes de los
trabajadores, arrojando el siguiente resultado, como principales los sefiores: Salime del
Carmen Severiche Cure CC No 1.052.957.454 y Julio Cesar Ortega Flérez con CC No
73.183.055, como suplentes los sefiores: Mariluz Correazo Montenegro CC No 22.801.841 y
Carolina Vasquez Leal CC No 1.047.368.922.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1° Conférmese el Comité de Convivencia Laboral de la Institucién Universitaria Bellas
Artes y Ciencias de Bolivar, el cual quedara asi:
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Paragrafo 1° El Comité de Convivencia Laboral quedara de la siguiente forma, designados por
la rectoria.

Principales: Luz Enedys Martinez Cérdoba C.C. No. 45.454.459 y Consuelo del Carmen
Medellin Gaitan CC N° 45,452,353,

Suplentes: Ménica Manosalva Gonzdlez 1.128.048.302 y Luis Carlos Burgos Torres
1.129.571936.

Paragrafo 2° Representantes de los trabajadores.

Principal: Salime del Carmen Severiche Cure CC No 1.052.957.454 y Julio Cesar ortega
con CC No 73.183.055.

Suplente: Mariluz Correazo Montenegro CC No 22.801.841 y Carolina Vasquez leal CC No
1.047.368.922.

Articulo 2°, El periodo del Comité de Convivencia Laboral sera de dos afios contados a partir
de la aceptacion del cargo por parte de sus integrantes.

Articulo 3°. Remitase copia a la oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, para lo
de su competencia.

Articulo 4°La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.
CUMPLASE
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