INSTITUCION UNIVERSITA RIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR

Cidigo: GC-FO-012

GESTION CONTROL INTZRNO Visrsién: 1
Facha de aprobacién:
¢ FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICOFRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 11/04/20:3
EECHA DE REVISION 30/04/,2023
Comp 1: Admi i6n de Riesgos de Corrupcién
A. Crilerio de ‘sariacién "Un ac'o de coirupcion es i ble y requier: de unt ato especial”
B. Corvergencia: Modelo estandar de control Interno (MECI)
omETIVO ESTRATEGIA ACTIVIO!DES INDICADORES META RESIONSABLES "":?.:",':“" '“I;",‘";':“ ACTIVDADES DESARROLLADAS RESUITADO IBSERVACION
LT ti
| o & pfocl :‘:’;n?::w‘s:rc:nu:::r.: LRevisar la rnatriz de
Actualizar el mapa de 4 Identificacién de riesgos 100 (Matriz Je identific acién de < 2
Hesgus de cormpain de | 1eS808 de corupcién, de gastion, de institucio tal y riesq o actualizada con ri2sgos de 100% Fsesorde Control Inemoy| 100y oc03 | yosor/2023 | 7 Se revisaror los riesges identificados en la 109% | Sin comentirios
Unibac seguridad de ia informacién y b A corTUBC Vi e estidn responsalles de precesos matriz definids por la institucién
segurkiad digital Seguridad y Salud fes zor ajust oiupcie y de gestion)
en el Trabajo. hecessio
1. Socislizar y capacitar a los o
2 . : 2 - En el Plan di: capacitacién institi cional se
1. Socializacién y capac tacién funcionarios de Unibac sobrz el | NG nero (#) 1Je capacitsciones £ecretaria General - P.U de ; ¥
colectiva a los furicionarios de Unibac Plan anticerrupcién y de desarroliadas 100% Recursos Humar os 02/2033 Sonsame :Ima:lonamn SRviceds B ncicet R ou L SIniCOIeICE 08
S inabiTe & 56 atencién al ciudadano
fun:ionarios ¢ obre la
pertinenciu del
mant :nimiento del Plan
An‘icorrupcién y de
Ater cién al Ciudadano
2. Divuigacién de! mapa de riesgo de £ecretaria Seneral - Asesor - Ef document2 estd pullicado en la pigina
Cormipcién por medios virtusles 2. Divuigar el mapa de ries(os 1apa de rizsgo divuljado 100% 86 Conbrol Tnbs 2/02/2023 Indefinidc: Wb inehucior sl 100% Sin comenturios
SR & rEE E‘ectividad de los controles
1. Secuimiento 3l mapa d= riesgos 1. Ha:er seguimiento a los | estaslecidos por los responsables Secretaria Seneral - Asesor| . e realizd seguimiento a los riesgos de 2
ma:od:uﬁ?nm - para controlar las; acciones definidas riesgos de ccrmupcion de los proceso: para el nianejo de 100% de Centrol Inter o Ln2pa Conetant: carrupcidn identificados en la irstitucién 100% Sin comentarios
riesgos ¢ corrupc on




INSTITUCION UNIVI:RSITARIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR

Céuligo: GU-FO-012

GESTION CONTROL INTERNO

Version: 1

Fecha de aprobacién:

cpthg Sy FORMATO SEGUIMIENTO Al PLAN ANTICCRRUPCION Y [IE ATENCION AL CIUDADANO 10,04/2013
EECH¢ DE REVISIOI 30/0:1/2023
Component: 2: Racionalizacion de tramites
A. Criterio de variacién: “Cerrar espacios propensos para la corrupcién”
B. Convergencia: Gobierno Digital ~ NTCGP 1000: 2009 — Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
ossETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES INDICADORES META RESPONSABLES "’c:?,:"',‘:ﬂ" '“;!“Hf,’:‘”- ACTIVIDALES DESARROLLALAS | RESULTADO OBSERVACION
- Se desarrollé una actividac de Es importarite que cada
Tt cas ey itas para Nt ero de Secrataria Gz2neral revisién de todos los tramites responsable: de proceso revise los
R taclor Slizar P tra nites 100% - Responsables de 22/02/2023 Permanente |criticos de la Institucién, los 100% tramites u otros prccedimientos
identificados procescs identificados son los mismos del para verificar si alg sno se puede
afio 2021 racionalizar
Garantizar el acceso a los
servizios de la Institucién
a los cludadianos de una Revisidn de todos los
manera aqil, mediante la pricesos y N ero de Secrataria Gzneral e
simplifizacion, procedi mientos de la 2. Simplificar los trarnites tra nites 100% - Responsables de | 15/03/2023 Permanente | !aN‘:ecsgahan simplificade tramites - Fas::)::tr:,\::;:e:[t’alen Runcliniae
estandarizacién y Institucién identificados procesos
automatiza:ién de los
trimites existentes
Dato cualitativo:
Secretaria General .
Tramites 2 - No se han automatizado Esta actividad esta 2n funciin de
3. Autcmatizacién de tiamites aiitomatizades 60% Asesor de Pransa - | 30/06/2023 Indefinido Saltes o 1o facha 0% {3 chsarvacitn No 1
Master Web
1. Reyistrar en la Matriz de
Datos de operacion del SUIT, .
la informacién L00% Secr2taria G2neral [ Perméznente Permanente :.a I.:I‘:a"::d"" e enzIentry 100% mlx’ﬂﬁ::m:ﬁc
correspondiente a cada €9 pe :
" Fegistro y monitoreo de tranite Base de: datos ce
Ma:ﬁirr::eascg:.aglzgﬁﬁlos los trdmizes en e portal operacion del
. SUIT portal SUIT
Se hizo la actualizacién de la
2 Rdloat o wopltoreo ue o L00% Secrztaria Gzneral Permanente Permanente  |norm atividad asociada a los 45% Si1 comertarios
tramites y OPAS en el SUIT
tramites y OPAS
Mantener y actualiza“ las | Fevisar constantemente Dato cualitativo: - Las TRD estdn Implementad Es necesari> sequir haciendo
Tablas de Retenci¢n Ia aplicacién de las TRD 1. Actualizar las TRD TRD actualizadas 100% Secrataria Gzneral 27/02/2023 29/12/2023 5 oo piomanazas 100% seguimiento a las TRD, para

Documental

en la Institucién

en la Institucion

actualizar en caso ce que aplique.




INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS AILTES Y CIENCIAS DE BOLE/AR

Cédigo: GC-F0-012

GESTION CONTROL INTERNO

Versién: 1

FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADAIIO

Fecl a de aprobacién:
10/04/2013

FECHA DE REVISIGN 30/0</2023

Componente 3: Rendicién de uentas

A. Criterio de variacién: “Crezr un ambiente ce empoderamiento de o phblico y de corresponsabilidid con I sociedund civil”

B. Convergencia: MECI - NTC3P 1000: 2009

omeTnvO ESTRATEGIA ACTIVIOADES 1HDICADORIS META ESPONSA SLES Loy Pt ACTIVIDALES DESAR 10LLADAS RESULTADO OBS ERVACION
iatia cunMEathog: Permanentemente se esté publicando a
2 oo . informacidn institusional, ba o los lineamientos
Visibilizer Ia infoemacin sobre | - Informes de gastitn de la ley 1712 de 2014 de Transparensia y ) !
|a gestién de Unibac en It web | - 'seguimierto a planes de accion 100% Rectora Permanente Permanente Acceso 8 la informacién Pub ica . Decrato 612 100% Sin vomentarios
¥ por otrcs medios - Informes a Entes da control ¢ de 2018 7 demds zplicables 3 pu'blicacwén da
goblerno informacién,
Fortalecer la transparencia
de la gestién pablica en 7 N
Unibac por medio de la Programa de Gobiernc: Digital ?;:u‘"tbsd: mi:‘:tr;d:w”s Notas inforinativas a :ravés de la A medide que se gneran hezhos noticiosos se
visibilic ad de la i vformacién u“s:: dThteeis bbin lal pégina web y redes sociales de la 100% Aiesor de Frensa Pernmianente Permianente  publican >or todos los medics de 100% Sin comentarics
en la WiEB qus ¥ o Universida{ comunicicién estaslecidos por la instilucidn
co nmunidad académiza
Dar & conocer 3l avance de la . . . . El inf>rme pub icado es ol
gestion de los programas y Arforme p:,?;;:.:z; nwmcs 100% D'm;": M"f': ;to::ra ds Semestraimente | Semest ‘almente In Ia p;og:"::f:r.nl;es " k) publ 100% correspondiente al segundo periodo
proyetos de Prayeccién :Social de 2021
Dato cualitativo:
. . Informe de rendiciér de cuents Estamos en etapa -Je alistarriento de tada la o o
1. Rundir ‘_:uon:a Ff“'b"n ala 100% Rectors Pernianente Permanente  informacidn y escogencia de lugar en donde 45% Ii::.dm ;;:'g';%“ Tkl
ckidadenia Informaciér colgada un la pégina se realizerd. il
Vincular al ciudedano en ¢l web de la Institucién y ctros
cor trol de la gestién Fomen'o de la participacié 1 ciudadana medios de comuricacién
publica de Uinibac P kv
. B final zada la finalizada la s
2, E\-alugcién del ejercicio/de Informe de rendiciér de cuenta L00% Control Interno audioncia de audiencia de Nesee ruhzaio fo sudhnicle pablicade 0% Sin comentarics
randicion cle cuentas. e cidn dé endician de rendizién de ctenta
cuenta cunnta




= INSTITUCION UNIVERSITAIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR Cadigo: GC-FO-012
GESTION CONTROL INTERNO Varsién: 1
e L ar Fucha de aprobacidn:
colittnsAmiisy FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICOFRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 10/04/2013
EECHA DE REVISION 30/04/2023

Comp te 41 AtenciSn al cludad
Criterio de valiacién: * Integra* elemertos pars mejora- la calidad y accesibilidad de los tramite: y servi:ios que se ofrecen a los ciudad ¥ 9 izar su satisfaccién”
B. Corvergencia: Ley znti tramite- Golierno Digital ~ MECI - NTCGP 100:2009 - (PQRS) - Models de 21, ién y Gestién

oBIETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDS.DES INDICADORES META RESI ONSABLES m::.’n:m "‘:f"';':"'" ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADO DBSERVACION

Capacitar a los funcionaros de Nimero de :apacitaciones y Rectorz - Secretaria 3egdn Plain da e ofrecieion capaci:aciones y talleres
Capacitaci¢n continuada Unibat en mecanismos paia eve luaciones sobre ate widn al 100% Seneral - P.U de Re:ursos capacitacién +9/12/2023 encaminados a fortalecer la atuncién al 5% Sin comenturios
atender al ciudadano ciudadano himanos Institucioal ciudacano
Apropl sr mecanis;mos para
mejorar la ion al
ciudadaro
Atencicn oportur a de las peticiones, i :
Registrai’ las . = Todzs las solic tudes que llegan a Ia institucion
q”'ﬁfioﬁhm‘;ym;?’ So icitudes a endidas lnmn; uc:?:::‘d;:o 100% #ses0 ’":’i‘cn:msg L [ e——— F'ermanente se tramitan y dan resp Jesta en |3s tiempos 103% £in comentarios
e:rgsﬂeci o Jportunariente i ” establecidos egaiment:
e i Normas internas y exiemas 100% Permanente Fermanente B rormograma se:anc Jentra actuskeado y 101% :::l:r;'enn: m :!rm’dewser
normograma. Y divuigado €n la pagira web ins itucional el
Mant :ner actualizada la Revisién per nanente cle los

normacividad apiicable a lz docLmentos, liyes, y/o normas Asesor Juridict

institucion establecidos por la l2y

Mantener la palitica de La politica de tratamiento de clatos se "
Tratamlento e Datos Politica aplicada 100% Permanente Fermanente ‘enc Jentra apiobada y divulgada en la pagira 102% :!(-Ifun:":ﬁ.z:::da:;?un
Personcles web institucional " e
Hﬂs?;'g:‘:;;n;fl;:d:s:;nv Ex sten diversos mecanismos paia medir o
” 2 Medir |a satisfaccién de los Nivel de sallsfaccién ile los " satisfaccién: Una encuesta que se aplica a los -
de Unibac y establecer Consullas a usuerios y/o clidadanos ustarkss Ustibrion s /o cludadines 100% Secretaria genelal 2/02/2013 19/12/2023 estudiantes, (05 egresados y por prestacién 102% 3in comer tarios
mejaras prodiicto del de servic 0s a las partes interesadas

resultiido de la evaluacidn




INSTITUCION UNIVERSITAIRIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR

Codigo: GC-FO-012

GESTISN CONTROL INTERNO

Varsién: 1

Fecha de asrobacién:

y el servicio adecuado a
ciudaduno

anticorrupcién

FORMAT0O SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICOFRUPCION Y DE A1ENCION AL CIUDADANO 10/04/2013
FECHA DE REVISION 30/04/.)023
Comp €: Iniciativas adicional
A plrll' oy s .... d 7 partici "
OBIETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDADES INDICADORES META RESPOMSABLE! ':ﬂ“’“ "‘;‘fn'?:‘"" ACTIV DADES DESARROLLADAS RESUITADO OBSERVACION
Nimero de capacitacionesy < ¥
:‘:’P"m" ':’5 mm':: 195 | evaluaciones (un caso practico = P da Tttt Segun::?bde 5‘.’9““ ::::.:e Se e;tén realizando actividades para la
Unizac en el conocimieito | g0, ¢ of funvionario ajdique el 100% Fochoin = VU 46 Tokel capacitacién | Capacitaclon | o acion v splicacion del Codige de 4%  |Si1comentzrios
pré:tico del Cadigo de articulado’ del Cédigo de Humano Institucicnal Institucional i
Integridad Uniba: Unibac fidad,
Int 2gridad)
\peop ?r o cona:jnianto y Evalua - la apropiacién del cédigo de
a apli:acién del cidigo de Integridad de Unibac
Integridad de Unibac
2. Hazer seguiriiento a lcs x
Nl mero de casos disciplinarios ’
eventos discipl narios gque e Al comien;:o de | Al finalizar cada | - Nc se han piesentado casos disciplinarios
atenta ~ontra |a transparer cia | PrE-ATado en la Unibac a partic | Disminur entre | Rectora - P de Talento | “ gy ariogs perisdo | relacionados con la aplicicién del Flan 102%  |Si1 comentz rios
de la aplicacién del Plan pericdos Humano - Control i1 1terno PR acaddics’  [anbiconpdién

Consolidacion del
docun ento y sejuimiento

Cargo: Asesor de Zontrol interno

Nombre: José Robinson Tejedor Orozco
0

Firma: fr
7




INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTE Y CIENCIAS DE HOLIVAR

Cidigo: GC-FO-012

GESTION CONTROL INTIZRNO

Virrsién: 1

Fecha de aprobacién:

informacién publica

Informacién piibliza como niecanisme

de riejora y ratroalimer tacién

acceso it la inforr aclén publica

accso a la informacién publica

Cieneral

ser los mecanismes de consiilta de
informacién interne por parte de los
solicitantes

FORMATO SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICOFRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 10/04/2013
EECHA DE RE VISION 30/04/1023
Componente 5: Mecan smos para la t P ciay a la inf i
A. Criterio de 'sariacién: “Definir i y/oi que evildencien ia t ia en Unibac y el acceso de la informacién por parto de las parte interesadas”
|B. Corivergencia: Gobi:rno Digital - MECI = NTCGP 100:2009 - | PQRS) -- Modelc I do de Pl i1 y Gestid
oBIETIVO ESTRATEGIA ACTIVIDS.DES INDICADORES META RESHONSABLES eyt b helodd ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADO 1IBSERVACION
. Divulga - la inform acién pub ica
Divu gar la Infcrmacion ‘segln los requerimientos cel Rt < BEEe Se evidencié que 'nibac divulga la ﬁ:: gu:obc:!::‘;be;: ':‘e’;mmsudz 'g:
publica de manera Informiicién disponible y cc municada componente del Plan Cumplimiento iel articulido de la 100% \3neral y responsaties de BGarats ot infermacién pablica,  tlizando los medios 109% petiriapcats acluallzm:h el
oportuna, veraz y con de manera cor fiable y oportuna Anticorrupcién y ¢ e atencidn al ley 172 de 2014 ¥ Soaibe definidos por Ia misma y dependiendo del tipo recasrisntos "m;::ﬂm del
Tansparencia cludadzno y de lz ley 1712 de P de publico Ry ¥
2014 contexto)
Dar respuesta [or el med o
Biereriiar e sl dan lege |, conside ando los o un:l:s respukie a Unibac d¢ respuestss oportura a los
Hpe ” requeri nientos dol A Rectorz - Secreturia requerimientos, es importante resaltar que
de:pccics 8 pioamcicn | Resptassias s sobciiudes do raner a demé; de tener en cuentu el trans;_:arencln fasiva de 1 julo de 100% ‘Seneral y resp lesde | Per Constante: existen tiemps estableidos por |2y para dor 102% 5in comer tarios
€n los térninos oportuna y en términos legales : construccién del Pla1 de
princ plo de gretuidad, los: procesos respiiesta a la: partes interesadas ley 1755 Je
establecidos e |a Ley Ant corrupcién y de Atencion al
estdndares de contenidos y cluiadano 2015
oportunidad de le Informacién
Divulijar la info -macién en
for natos aite rmativos.
Facilitar que poslaciones Informacién pt blica en lenguaje comprersibles para poblaciones| Rectorz - Secretiria ’ :
espevificas accodan a la | compre 1sible y de Facil inte ‘pretacién especifizas Num:;of:;::::v:aciﬁn [‘::!::ndu 100% ‘3eneral y responsalies de | Permanente Constants Divulgacién d;::l'bm;cm en ‘ormatos 103% La |nlu1m::cié|z‘|:tr;;lslec$bm‘a es
informacién que las afecte para poblacicnes especificas (comunidades con diversos e pocesos el rEnspe v runson
¥ lenguas de los grpos|
étnicos y culturales del pais)
Unibac garantiza accaso de infurmacién
publica de manera vitual y fisi:a segin
Hace - seguimiento al acc2so a la Numero de informe:; de necisidades ce las partss interesadas, existe
Monitorear el acceso a la Realizar un seguimiento ree| al seguimientos que se tace al 100% Ractore-= Sacreluriy Permaneite Constante protocolos infernos que indican ¢ mo deben 100% 3in comer tarios




