CONSEJO DIRECTIVO UNIBAC
ACTA No. 010
DICIEMBRE 2 de 2019

Cartagena de Indias, a los dos (2) dias del mes de diciembre de 2019, siendo
las 2:30 PM, se dio inici6 la sesion ordinaria de Consejo Directivo de la Institucion
Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, reunidos en la Rectoria de la
Institucion Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar de la ciudad de
Cartagena, lugar acordado para la sesion de Consejo.

Actia como presidente del Consejo, la doctora JULIA EVA PRETEL VARGAS en
su calidad de delegada del Presidente de la Republica de Colombia, de
conformidad con los Estatutos preside la sesion y como secretaria, ELZIE
TORRES ANAYA, Secretaria General de la UNIBAC. La presidenta saludd a los
presentes, quien recibe la bienvenida, por todos los miembros asistentes, ya que
es la primera vez que nos acompania.

ORDEN DEL DIA
Verificacion del Quorum
Aprobacién del Orden del dia
Aprobacion Acta anterior
Presentacion Ejecucién Presupuestal a 30 de octubre de 2019
Informe de Resultados de Rectoria del mes de octubre de 2019
Proposiciones y varios
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1. Verificaciéon del Quérum
La secretaria del Consejo verifica la asistencia de los miembros, constatando la
existencia de quérum para sesionar y deliberar, se encuentran presentes siete
(7) de los nueve (9) miembros con voz y voto, asi lo informa la secretaria del
Consejo a la presidente doctora JULIA EVA PRETELT VARGAS.

MIEMBROS DE CONSEJO DIRECTIVO ASISTENTES:

JULIA EVA PRETELT VARGAS Delegada del Presidente de la Republica
ADRIANA LOPEZ JAMBOOS Delegada de la Ministra de Educacion
LEOBARDO MARRUGO MUNOZ Representante Sector Productivo
ANIBAL OLIER BUENO Representante Exrectores

LAURINA CABALLERO SALGUEDO Representante Egresados

JUVENAL MIRANDA MORENO Representante Directivas Académicas
RAFAEL ACOSTA PEREZ Representante Estudiantil

SACRA NADER DAVID Rectora

2. Aprobacién Orden del dia

La sefiora presidenta colocé a consideracion de los miembros asistentes el orden
del dia; se aprobo por los miembros presentes el orden del dia. Se informéd por
la Secretaria General que debia darse posesion a la nueva representante de los
docentes elegida el dia 15 de noviembre; la delegada del Ministerio de Educacion
propuso incluir el punto de entrega final del Informe del MEN, Se aprobd la
modificacion del orden del dia y se procedié a desarrollar el orden del dia
aprobado.
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ORDEN DEL DIA
Verificacion del Quorum
Aprobacion del Orden del dia
. Posesion nueva Representante de los Docentes
. Aprobacion Acta anterior
Presentacion Ejecucién Presupuestal a 30 de octubre de 2019
Informe de Resultados de Rectoria del mes de octubre de 2019
. Entrega Informe Final del MEN
Proposiciones y varios
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3. Posesion nueva Representante de los Docentes

Se informd por la Secretaria General que se cumplié el proceso de elecciones el
dia 15 de noviembre de 2019, en el cual fue elegida la Maestra SILVIA
CARTUSCHIELLO VELEZ, como nueva representante de los docentes ante el
Consejo directivo. La sefiora presidente del Consejo Directivo dio la bienvenida
a la Maestra SILVIA CARTUSCHIELLO VELEZ; la Rectora hizo la presentacion de
la trayectoria de Maestra CARTUSCHIELLO en su permanencia en Unibac en el
programa de Musica. La doctora ADRIANA LOPEZ JAMBOOS y demdas miembros
del Consejo, manifestaron su complacencia por la eleccion y apoyaron la
bienvenida dada por la presidente del Consejo; quien procedidé a dar la debida
posesion a la nueva representante de los docentes.

La Maestra SILVIA CARTUSCHIELLO VELEZ agradeci6 a todos y dijo estar feliz
de poder estar como puente entre el Consejo y los docentes. Manifiesto que
desde el 2004 ha estado y ha sido testigo de lo que en Unibac se ha realizado y
sefialo que los docentes reconocen la gestion de todos estos afios de la doctora
SACRA NADER DAVID, la cual ha sido excelente y dijo que los docentes estan
agradecidos por ello. Indicé que su prioridad es buscar la manera de que logre
una mayor vinculacién de docentes egresados de Unibac y que la escogencia de
docentes estos sean valorados.

4. Aprobacién Acta Anterior
La Secretaria General sefialo a los presentes se envi6 a sus correos electrénicos,
para su lectura y revision, los miembros presentes manifestaron que fue recibida
y se aprueba el acta de octubre 28.

5. Ejecucion presupuestal a 31 de octubre de 2019
La doctora SACRA NADER DAVID indicé que el afio 2019 a nivel presupuestal no
ha sido facil, informé sobre los recursos de la Gobernacion, sobre las
transferencias no han girado los recursos, solo nos han girado enero de 2019,
estamos esperando estos recursos.

La doctora SACRA NADER DAVID enfatizd que en cuanto a ingresos del
presupuesto ejecutados estamos 63 % vy en los gastos el 65%, destaco que por
primera vez en la historia nos llegaron recursos del MEN, por Plan de Fomento
de la Calidad, recursos para pago de pasivos, cooperativas.
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La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS pregunt6 cémo se va hacer cuando
lleguen los recursos de la Gobernacion de Bolivar.

La Rectora explico que de esos recursos ingresan como recursos del balance y
se ingresa en el nuevo afo, dijo que son el colchén con que se inicia el afio.

El doctor ANIBAL OLIER BIUEN dijo que le parece de las cosas mas importantes
es el tema del comedor y considera es primordial se retome, pide se revise como
hacerlo, de ser posible con los recursos del MEN.

La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS explica como es el tema de los
recursos del Ministerio de Educacion para las Universidades y la destinacion
especifica de los mismos.

RAFAEL ACOSTA PEREZ preguntd sobre el tema de los almuerzos y pregunto
sobre el excedente de cooperativa.

La Rectora indicoé que la pagina 8 de la ejecucion esta el rubro para reclasificar
rubros del presupuesto de ingresos en recursos nacionales.

La doctora JULIA EVA PRETELT VARGAS dice que la ejecucion va de acuerdo al
historico el comportamiento de los ingresos de la Gobernacién Sefialé que hablo
con la sefiora PAOLA CAVALLI quien va como Asesora de Cultura de la
Gobernacion a fin de que se puedan gestar buenas alianzas en la parte cultural
con Unibac.

La doctora JULIA EVA PRETELT VARGAS sefalo que tuvo una cercania con el
Ministro de Deporte, Ernesto Lucena, y hablaron para ver que se puede hacer
con Unibac. La Rectora dijo que se tiene en Unibac recreacion y deporte y le
parece interesante ese acercamiento, por cuanto en la parte de recreacion se
pueden hacer muchas cosas.

La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS pregunté sobre el Plan Operativo
de inversion. La Rectora indicd que lo tiene separado del plan de accion.

6. Informe de resultados de rectoria del mes de octubre de 2019

La doctora SACRA NADER DAVID sefalé que se envid el informe a todos por
correos para conocimiento de todos, se procede a destacar aspectos de este asi:

Se cumplié la auditoria de Icontec con la gran satisfaccion de ser nuevamente
renovados.

En cuanto a la acreditacion del programa de musica dio lectura al informe de los
pares, en el que resaltaron las fortalezas de Unibac, entre ellas la forma a
nuestros jovenes en pedagogia, elementos que dieron lugar a la consideracion
de parte de ellos, para la recomendacion de acreditaciéon del programa. - pedir
a sacra copia
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La doctora SACRA NADER DAVID sefalé que cuando vinieron los pares de
registro calificado se tuvo con ellos una diferencia sobre el tema de las clases
de pedagogia, donde pidieron eliminarlas de los programas, pero a pesar de
esa opinién en Unibac dejo como electivas la pedagogia, para que el joven
egresado tenga otra opcidon en su labor y se complementa con un diplomado
en pedagogia artistica.

El representante de los estudiantes RAFAEL ACOSTA PEREZ hablé de que es
importante que Unibac muestre como tener cabida para los egresados en la
parte docente.

La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS indicé que ciertamente esta es
una fortaleza que abre espacios de trabajo a los egresados y sefala que
ciertamente se deben considerar abrirlos y propiciar con entidades a través de
acuerdos y convenios que favorezcan a los egresados en su colocacion laboral.

El doctor LEOBARDO MARRUGO MUNOZ dice que es bueno buscar se cree en el
Consejo Nacional de Acreditacion el Area de Arte, que permita una mejor
evaluacién de instituciones como Unibac, cuando se presentan para acreditacion.

En la parte de recursos fisicos - los alumnos piden mas instrumentos en musica
y el Par Académico, que realizo la visita de acreditacion dijo que se debe pensar
en los énfasis. La doctora SACRA NADER DAVID dijo que ella tiene que pensar
en eso para el proximo registro calificado y explicd que tener calidad de Icontec
nos ayudd mucho en la parte de organizacion y eso ayuda en la acreditacion.

La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS explicé el procedimiento sobre
la acreditacion que podemos esperar y en el plan rectoral.

La doctora SACRA NADER DAVID continud explicando el informe, indicando que
se dio cumplimiento al calendario de las Clinicas Instrumentales, a la Estudios
Teatrales y al décimo primer Congreso de Arte en el Caribe, asi como la
presentacion del libro Casas Moriscas, Festival Vertoc de Comunicacion
Audiovisual, Melomanias, Concierto OSB y Recital de grado.

La doctora JULIA EVA PRETELT VARGAS pregunta sobre el emprendimiento, la
Rectora explicé que es el Centro de Emprendimiento de Unibac - Ceibac que
esta liderado por la doctora ESTELA BARRETO ALVAREZ.

El maestro JUVENAL MIRANDA MORENO explicd que se tiene la llamada Rueda
de Negocios, donde los estudiantes presentan sus proyectos de
emprendimientos y una de las modalidades es las pasantias con sus propias
empresas.

La doctora SACRA NADER DAVID habld sobre el debate con los aspirantes a
la Alcaldia de Cartagena y que en el tema de educaciéon no arrojé noticias
claras para convenios que favorezcan a estudiantes para Unibac.
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El joven RAFAEL ACOSTA PEREZ hablé de que para ellos como estudiantes
actividades como el Taller Teatral, la Orquesta Adolfo Mejia y el Grupo de danza
de Bienestar son fundamentales para el desarrollo y afianzamiento de los
conocimientos académicos; por lo que insta a las directivas academias e
instituciones en general para seguir apoyando estas iniciativas.

7. Entrega informe final del MEN

La doctora SACRA NADER DAVID sefalé que se estd en espera de las
recomendaciones de los pares del MEN formalmente, pero informa al Consejo
sobre el concepto (informal) pares para acreditacion programa de musica
(Datos tomados a mano alzada por la rectora, durante la reunion de cierre) asi:

La maestra TATIANA TCHIJOVA :

1. Felicita por el trabajo en general. Felicita la gestion de la rectora su
equipo de trabajo.

2. Indica sobre la importancia de que una persona que hace un buen trabajo
perdure en ese lugar.

FACTOR POR FACTOR:

1. Es claro. El PEP es muy claro. La relevancia académica es muy importante.

2. Estudiantes: Conscientes de los procesos.

3. Profesores: Muy bueno el apoyo para posgrados.

4. Procesos Académicos: Industrias creativas y emprendimiento: Muy
bueno. Felicita a la dra Estela Barreto por su trabajo. Sugieren
flexibilizar las modalidades de grado,

5. Visibilidad nacional e internacional: Somos referente a nivel regional y
casi que nacional. Felicita al maestro German.

6. Investigacion: Excelente. Incluso van a acoger cosas de lo que
hacemos para llevarlas a sus universidades. Felicitan a Kenneth.

7. Bienestar: Buen trabajo, visibilizar o hacer mayor propaganda a

deportes y convenios para estos. Sicologa: Tiene conocimiento total

de todo lo que pasa con los estudiantes.n. Felicitan a Maritza, la

sicologa de BU.

Org/administracion y gestion: Muy bien.

Egresados: Apoyarlos mas con pedagogia ya que muchos son docentes,

10. Rec Fisicos: Los estudiantes contentos, solo dicen que querrian mas
espacio fisico, aunque les encanta estar en el centro amurallado.

Quieren mas instrumentos. Muy buenos los cursos pre universitarios.

Importante comunicarle a los estudiantes sobre los paros, etc. que se

han venido dando.
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El maestro HECTOR FABIO TORRES CARDONA:

Inicia contando que ha sido par desde 1996, y es la ira vez que ve un proceso de
autoevaluacion tan bien hecho: orden, compromiso, juicio, metodologia.
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Destaca el posicionamiento del programa. Augura posicionamiento internacional.
Muy contento con el convenio de doble titulacion.

Esfuerzo e inversion por la investigacion. Los semilleros son una jugada muy
inteligente. La va a llevar a su U.

RECOMENDACIONES:
1. Ir pensando en énfasis, pero que recordemos que ello cuesta mas.

2. Apoyarse mas en los demds programas. Por ejemplo para pre, produccion
y pos prod.

3. Utilizar el material (partituras) existentes! Son un tesoro!

Finalmente concluye que: tenemos un programa del cual sentimos orgullosos!!!

8. proposiciones y varios

- La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS sefald que en febrero de 2017
se expidio el Documento de orientaciones técnicas, administrativas vy
pedagodgicas para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el
marco de la educacién inclusiva Ministerio de Educacion Nacional de Colombia.

Se plantea la inclusion como un proceso de amplias discusiones tanto en el
ambito internacional como nacional que paulatinamente va conquistando
espacios para garantizar el derecho a la educacion de todas las personas. En
primer término, se exploran los antecedentes normativos que permiten entender
el devenir de la atencion educativa a las personas con discapacidad, luego, se
realiza un rastreo por Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, paises que
han adoptado la Convencion de los Derechos de las personas con discapacidad,
con la intencion de observar los avances frente a las modalidades de atencién
educativa. A la vez, se rastrean investigaciones sobre experiencias de inclusion
educativa tanto en Colombia como en paises iberoamericanos con el animo de
visualizar tendencias y establecer referentes para comprender este hecho y
poder entender su potencial en el dia a dia del ambito escolar permitiendo la
emergencia de nuevos saberes con relacion al proceso mismo. La normatividad
sobre inclusiéon educativa presenta un denominador com(n: procede de las
declaraciones, investigaciones y pronunciamientos que realizan los organismos
internacionales constituidos en agencias' que recogen las problematicas de los
diferentes paises miembros diseminados a través de todos los continentes.

La politica sobre inclusion educativa en América Latina en general se adopta
desde los lineamientos, y orientaciones que se generan en organismos
internacionales como la ONU, UNESCO y UNICEF. Un andlisis amplio al respecto
se encuentra en el estudio sobre "Personas con discapacidad y acceso a servicios
educativos en Latinoamérica Analisis de situacion”, de este informe se recogen
los trabajos sobre Argentina, Brasil, Chile y Ecuador para realizar una
comparacion con el caso colombiano. La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ
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JAMBOOS sobre el tema de la inclusion educativa dijo se cumplié con el envié
de la matriz diligencia y acciones desarrolladas en el marco de las mesas de
trabajo organizadas por el MEN durante el afo; invita a que la Universidad
participe en los eventos que el ministerio tiene programados para seguir en la
construccién y desarrollo de esta politica.

- La Rectora dio lectura la carta de fecha diciembre 2 de 2019, enviada por el
sefior Presidente de la Republica, doctor IVAN DUQUE MARQUEZ, donde
agradece la invitacién a la celebracion de los 130 afos de la institucion, destaca
por los logros institucionales y su relevancia para sector y manifiesta no poder
acompafarnos en el evento.

La doctora ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS manifesté que considera que
hubiese sido conveniente la asistencia de un delegado de presidencia para la
entrega formal.

- La doctora SACRA NADER DAVID indicé que en el proximo Consejo presentara
el proyecto de presupuesto para el afio 2020 del cual estarda enviando a sus
correos el documento para su previa revision.

La doctora JULIA EVA PRETELT VARGAS, pregunté si alguno de los presentes
tiene algo mas que anotar, los miembros de consejo presentes manifestaron no
tener otro tema que abordar en la sesion.

Se fija el préximo consejo por los presentes para el dia lunes 23 de diciembre
octubre de 2019 a las 9:00 am en la Rectoria de la Unibac.

Se levanta la sesion de Consejo Directivo a las 11:45 am, del dia 2 de diciembre
de 2019 en el despacho de la Rectora de la Unibac.

Se firma por quienes en ella intervinieron después de haber sido leida y aprobada
por los miembros de Consejo.

Dada en Cartagena de Indias, a los 2 dias del mes de diciembre de 2019.

JALIA EVA PRETELT VARGAS ) YA

Presidente Secretaria




