ACUERDO No. @ 1 1 de 2014
Por la cual se reforma la Planta de empleos Administrativos de la
Institucién Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, UNIBAC y se
dictan otras disposiciones.

J EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA .
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR,
UNIBAC

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y estatutarias, en especial las
sefialadas en la Ley 909 de 2003, en el articulo 20 del Estatuto General de la UNIBAC y,

CONSIDERANDO

Que es atribucién del Consejo Directivo de la Institucion Universitaria Bellas Artes y
Ciencias de Bolivar, UNIBAC, de conformidad con el articulo 20, literal g, del Acuerdo
No. 002 de enero 18 de 2010 “Definir y aprobar, a propuesta del Rector y con arreglo al
presupuesto y a las normas legales y reglamentarias, la Planta de cargos del personal
administrativo y docente y sus asignaciones, vy sefialar los cargos que seran
desempefiados por los docentes, los empleados publicos y los trabajadores oficiales, en
los casos de creacion de cargos, y supresion de los mismos”

Que mediante Acuerdo No. 24 de junio 09 de 2011, modificado por Acuerdo No. 002 del
04 de marzo de 2013, se adoptd la Planta global de Empleos vigente en la Institucion
Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, UNIBAC, para el cumplimiento de su
misién institucional y de los planes, programas y proyectos sefalados en su plan de
accion.

Que la Institucidn Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, UNIBAC, realizd el
Estudio Técnico de que trata la Ley 909 de 2004 y el D. R. 1227 de 2005, que es parte
integral del presente Acuerdo, para efectuar una modificacion a la planta de cargos
vigente,

Que mediante Resolucion No. 285 de 25 de junio de 2014, se fijé la escala de asignacion
basica salarial de la UNIBAC, la cual se debe ajustar, para dar aplicacién a la nueva
planta de empleos.

Que la conclusién del prenombrado Estudio Técnico establece la necesidad de suprimir
algunas plazas de empleo por diferentes circunstancias y en algunos casos crear unas
nuevas plazas, cuya necesidad esta fundamentada en la ubicaciéon organica y jerarquica
que corresponde a cada cargo y en una mejor prestacion del servicio.

Que los empleos a suprimir son los relacionados en el cuadro que a continuacion se
presenta, con la debida recomendacion del Estudio Técnico:

No. Cargo Recomendacion | Orientacién
| €argos _ : :
1 P. U. 219 grado 02 | Suprimir Crear empleo Director
(Admisiones  Registro Yy Administrativo
Control Académico)
1 P. U. 219 grado 02| Suprimir Suprimido
(Presupuesto)
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1 Secretario 440 grado 10 Suprimir Crear un  Técnico

Administrativo adscrito
a la Rectoria.

1

1 Auxiliar Administrativo 407 | Suprimir Reclasificar en el grado
grado 03 (Admisiones Ry C. 08
académico)

1 Auxiliar Administrativo 407 | Suprimir Reclasificar en el grado
grado 03 (Vicerrectoria 08
Administrativa)

1 Auxiliar Administrativo 407 | Suprimir Incorporar al servidor
grado 03 (Vicerrectoria que lo ejerce en Planta
académica) Docente como

Profesor.

1 Auxiliar Administrativo 407 | Suprimir Crear en la Planta
grado 07 (Vicerrectoria Docente una (1) plazas
Académica) de Profesor &

incorporar al servidor
que lo ejerce con
derechos de carrera
administrativa.

1 Auxiliar Administrativo 407 | Suprimir Crear en la Planta
grado 07 (Vicerrectoria Docente una (1) plaza
Académica) de Profesor e

incorporar a la
servidora que lo ejerce
con caracter
provisional.

3 Ayudante 472 grado 02 Suprimir Crear 1 <cargo de

Operario

Que en igual forma el Estudio Técnico, soporte de la presente reforma, recomienda la
creacion de un empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO cédigo 009 grado 04, para que
asuma la Direccién del CONSERVATORIO DE MUSICA ADOLFO MEJIA, que integra la
nueva Estructura Organica de la UNIBAC y serd también el Director Musical de la
Orquesta Sinfonica de Bolivar, asi como el cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO, cédigo
009, grado 01, para las funciones de promocién y logistica de los programas académicos,
Salon Pierre Daguet, Patio de las Artes, encuentros, congresos, ferias y eventos en
general que desarrolle la UNIBAC.

Que la Vicerrectora Administrativa certifica que en el Presupuesto aprobado para la
vigencia 2015, se encuentran incluidos los valores correspondientes que permiten la
aplicacién de la nueva planta.
Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

Articulo 1: Suprimase de la Planta Global de Empleos Administrativos de la Institucién
Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar los siguientes empleos: %,
-
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No. Denominacion Codigo Grado
Empleos
2 Profesional  Universitario  (Presupuesto vy 219 02
Admisiones, Registro y Control Académico)
1 Secretario 440 10
2 Auxiliar Administrativo (Vicerrectoria 407 07
Académica)
Auxiliar Administrativo (Admisiones Registro y 407 03
3 C. Académico, Vicerrectoria Administrativa y
Vicerrectoria Académica)
3 Ayudante 472 02

Articulo 2: Créense en la Planta Global de Empleos Administrativos de la Institucion
Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, UNIBAC, los siguientes empleos:

No. Denominacion Cddigo | Grado
Empleos

1 Director  Administrativo  (Conservatorio vy 009 04
Orquesta)

2 Director Administrativo (Admisiones Y 009 01
Promocion/Logistica)

1 Técnico Administrativo (Rectoria) 367 01

2 Auxiliar Administrativo 407 08

1 Operario 487 02

Articulo 3: Modificar la Planta Global de empleos administrativos de la Institucion

Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, UNIBAC adoptada con Acuerdo No. 002
de marzo 04 de 2013, la cual a partir de la vigencia del presente Acuerdo quedara asi:

No. Denominacion Cadigo Grado
Empleos

1 RECTOR 048 05

1 VICERRECTOR (Académico) 098 04

1 VICERRECTOR (Administrativo) 098 03

1 SECRETARIO GENERAL 064 04

1 DIRECTOR 009 04
ADMINISTRATIVO(Conservatorio)

1 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 02
(Investigacion)

6 DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Programas 009 01
Académicos; Adm. Reg. Y Control Académ.;
Promocion y Logistica)

1 JEFE DE OFICINA 006 01

4 ASESOR (Juridica, Control Interno, 105 01
Planeacion, Prensa)

5 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02

2 TECNICO OPERATIVO 314 01
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1 TECNICO ADMINISTRATIVO 367 01
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 12
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 10
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 08
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 06
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 03
1 SECRETARIO 440 10
1 CONDUCTOR 480 02
1 OPERARIQO 487 02
2 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 470 02
37

Articulo 4: Faclltese a la Rectora de la Institucion Universitaria de Bellas Artes y
Ciencias de Bolivar, UNIBAC, para que mediante acto administrativo adopte las funciones
especificas para los empleos que se crean, ajuste el Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales y efectle las respectivas incorporaciones y distribucion de los
empleos en la nueva planta global de cargos asi como la nueva estructura organizacional.

Articulo 5: Adoptese la siguiente Escala Salarial para los empleos que conforman la
planta global de empleos administrativos de la Institucion Universitaria Bellas Artes y

Ciencias de Bolivar, UNIBAC:

Directivo Remuneracion
05 $ 6.245.156
04 $ 5.115.000
03 $ 4.069.070
02 $ 3.805.145
01 $ 3.624.120
ASESOR REMUNERACION
01 $ 4.069.070
PROFESIONAL REMUNERACION
02 $ 3.209.755
01 4 2.988.625
TECNICO REMUNERACION
01 ¢ 2.151.650
ASISTENCIAL REMUNERACION
01 $ 834.407
02 $ 986.028
03 $ 1.059.646
04 $ 1.146.553
05 $1.217.593
06 $1.273.671
07 $ 1.355.267
08 $ 1.449.091
09 $1.513.519
10 $ 1.780.022
11 $ 1.830.618
12 $ 2.130.300
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GASTOS DE _
REPRESENTACION

o013 5

02 | s ~

03 |3 ¢

04 | $  465.640

05| $ 3.122.578

Articulo 6: La Rectora adelantara los tramites administrativos necesarios para dar
cumplimiento a lo ordenado por el presente Acuerdo y expedird las comunicaciones a
que haya lugar.

. Articulo 7: El presente Acuerdo rige a partir del 15 de enero de 2015.

E Y CUMPLASE.

Presidente
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