ACUERDO No. 013 DE 2006

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE BELLAS ARTES
CARTAGENA DE INDIAS EN EJERCICIO DE SUS FACULTADES
CONSTITUCIONALES, ESTATUTARIAS Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS
POR LA LEY 30 DE 1992 Y LAS RESOLUCIONES NUMERO 3140 DEL 23 DE
NOVIEMBRE Y 3377 DEL 12 DE DICIEMBRE DE 2000, DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES,
PERTINENTES Y

CONSIDERANDO

Que en reunion celebrada el dia 19 del mes de diciembre del afio 2006, al Consejo
Directivo de la Escuela Superior de Bellas Artes Cartagena de Indias le fue
presentado por parte de la Rectora de la Institucion Educativa, el Presupuesto de
Ingresos, Egresos y Asignaciones Civiles de la vigencia fiscal comprendida entre
el primero (1) del mes de enero al 31 de diciembre del afio 2007.

Que en cumplimiento a lo ordenado por la Ley 30 de 1992 y la Ordenanza 035 de
1990, para la buena marcha de la Institucion Educativa, se hace necesario poner
en vigencia el Presupuesto de Ingresos, Egresos y Asignaciones ano 2007.

Por todo lo antes expuesto, el Consejo Directivo de la Escuela Superior de Bellas
Artes Cartagena de Indias
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ACUERDA

PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL PRIMERO (1°) DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2007 DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
BELLAS ARTES CARTAGENA DE INDIAS.

ARTICULO PRIMERO: Fijense los computos del Presupuesto de Rentas, Ingresos, Egresos,
Asignaciones Civiles y Recursos del Capital de la Escuela Superior de Bellas Artes Cartagena de
Indias, para la Vigencia Fiscal comprendida entre el primero (1) de enero al 31 de diciembre del
afio 2007 en las cantidades, segun por menores siguientes:

PRESUPUESTO VIGENCIA 2007
ESCUELA SUPERIOR DE BELLAS ARTES CARTAGENA DE INDIAS
PROYECTO
CODIFICACION ADMINISTRACION GENERAL PPTO 2007
o2 PRESUPUESTO DE INGRESOS
02|0(110|0 PPTO DE INGRESOS. APROBADO
02(0|1/0|0 INGRESOS CORRIENTES
Q2(0|{1[4[7|0|0|RENTAS PROPIAS
02|{0({1/4|7[0[1]|ACADEMICOS SUPERIOR 250.800.000
02(0[1]4|7[0]|2|AcADEMICOS NO FORMAL 279.400.000
02|0|1[5]|0|0]1|vENTADE PRODUCTOS Y SERVICIOS-DEPTO 1.200.000.000
» O2]|0/1/5]0|0|2]|VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS-DISTRITO 60.000.000
02|0|1]{5/0|0|3|VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS-OTROS 20.000.000
02(0]1[/5]|2|0|4|0TROS INGRESOS 700.000.000
O2]0]1/5]2]0/5|RECURSOS DEL CREDITO Y/O LEASING 1.[}53—1
!_OZLO 1/5]12]0|6|RECUPERACION DE CARTERA 350.000.000
| TOTAL RENTAS PROPIAS 2.860.201.000
02)01119]610|0|convENIOS
O2[0[{1[9]6|0|1|MINISTERIO DE CULTURA 1.000.000
' oz|o[1]9]6]0]2]convenios 92.000.000
02]0/1]/9/6|0]|3/+RrECUPERACION DE CARTERA 109.500.000
TOTAL CONVENIOS 202.500.000
&
O2]0[1/6|0|0|0 | TRANSF. INTERGUBERNAMENTALES
02]0|1/6]/0|0|1]|APORTE NACIONAL 1.000
O2|0[{1]6/2|0|2|APORTE DEPARTAMENTAL 400.000.000
Ev/ ©2[01|6[4|0|3|APORTE DISTRITAL 1.000
02]0|1|6[2|0]|4|*RECUPERACION DE CARTERA 1.000
TOTAL TRANSFERENCIAS 400.003.000

,_: % TOTAL GENERAL | 3.462.704.000
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PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL, COMPRENDIDA ENTRE EL PRIMERO
(1) DE ENERO, AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2007 DE LA ESCUELA SUPERIOR
DE BELLAS ARTES CARTAGENA DE INDIAS

ARTICULO SEGUNDO: Apropiese el Presupuesio de Gastos e Inversion de la Escuela Superior
de Bellas Artes Cartagena de Indias para la Vigencia Fiscal comprendida entre el primero (1) de
enero al 31 de diciembre del afio 2.007, en la suma igual al cilculo de las Rentas y Recursos de
Capital determinado en el articulo anterior por la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL PESOS 0 CENTAVOS
($3.462.704.000), distribuidos entre los diferentes capitulos de la siguiente forma:

ADMINISTRACION GENERAL PPTO 2007

030501 |1 GASTOS DE PERSONAL
030501 |11 SERV.ASOC. A LA NOM.
030501 |11 1] 1 Sueldo personal docente y admin. de nom. $ B868.027.344
030501 {111 1] 1 1 | Sueldos Personal Administrativo y Docente 785.523.568
Q30501 {11 1| 1 2 | Gastos de representacion 27.658.879
030501 |11 1| 2 3 | Prima Técnica 54.844.897
O30501 |11 1| 5 Otros gastos x Servicios Pers. $ 562.409.059
O30501 (11| 1| 5 1 | Auxilio de Transporte 5.015.520
O30501 ({1111 1] 5 2 | Prima de Servicio 36.405.887
030501 |1]|1| 1] 5 3 | Prima de Navidad 72.724.471
030501 |11 1| 5 4 | Cesantias 72724471
030501 1 1] 1| 5 5 | Intereses sobre cesantias 8.726.936
030501 |1]1] 1] 5 6 | Indemniz_supresion de cargo de carrera administrativa 1.000.000
030501 |1|1] 1| 5 7 | Capacitacion 5.000.000
030501 11| 1] 5 8 | Vacaciones 36.405.887
o30501 11 1| 5 9 | Prima de Vacaciones 36.405.887
030501 |11 1] 5 10 | Ley 909-Provisiéon de Carges Carrera Administrativa 1.000.000
030501 |1)1] 1] 5 11 | Cuentas por Pagar-Vig.Anterior 287.000.000
030501 ’ 111 2 SERV.PERSONALES INDIREC $ 59.001.000
030501 [ 1[1 2] 1 Prestacion de servicios de vigilancia 22.000.000
O30501 j 1)1} 2| 2 Honorarios Profesionales 24.000.000
030501 |1]1]| 2] 3 Remuneracién por serviécnicos 5.000.000
030501 [1]|1] 2| 4 Recargos por sabados v feriados 1.000
030501 11| 2| 5 Honorarios Consejo Directivo 8.000.000
030501 |1{1] 3 CONTRIBJINHERENTES A LA

NOMINA SECTOR PRIVADO $ 34921715
030501 [111] 3] 1 Caja de Compensacion 34.921.715
030501 (11| 4 CONTRIB.INHERENTES A LA

NOMINA SECTOR PUBLICO $ 4385214
030501 [1]1] 4] 1 SENA 17.460.858
030501 [1]1] 4| 2 I.C.B.F. 26.191.286
030501 |1]|1| 4] 3 E.SA.P. $ =

TOTAL GASTOS DE PERSONAL $ 1.562.011.262
030502 | 2 GASTOS GENERALES
030502 |21 GASTOS DE ADMON
030502 |2(1] 5 ADQUISICION DE BIENES $ 120.000.000
030502 12]1| 5] 1 Materiales y Suministros $  50.000.000
030502 |2(1] 5[ 2 Dotacion {Ley 70/88) $ 12.000.000
030502 |2]1| 5| 3 Gastos de Caja Menor 3 18.000.000
_o% 2|1] 5| 4 Compra de Equipos $  40.000.000
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030502 (2|1] 6 ADQUISICION DE SERVICIOS $ 203.000.000
030502211 6] 1 Servicios Publicos 70.000.000
030502 |211] 8| 2 Arrendamientos 1.000.000
Q30502 [(211] 6] 3 \iaticos y Gastos de Viaje 20.000.000
030502 [2]|1] 6| 4 Impresos y Publicaciones 8.000.000
030502 [2]1] 61 5 Comunicaciones y Transportes 10.000.000
030502 [2(1| 6| 6 Segtras y Polizas de Manejo 10.000.000
030502 |2|1] 6| 7 Consultaria o Pasantias 500.000
030502 |2|1]| 6| 8 Gastos Legales y Notariales 500.000
030502 |2|1] 6] & Combustibles y Lubricantes 7.000.000
O30502 [2(1] 610 Pramocion Institucional 3 10.000.000
030502 (21| 6|11 Coordinacion de Proyectos $ 10.000.000
030502 1211 6)12 Mantenimiento. Reparaciones y Construcciones $ 35.000.000
030502 (2|1] 6[13 Desarrollo Institucional $ 10.000.000
030502 [2]1] 6]14 Cofinanciacion $ 1.000.000
030502 (21| 6|15 Suscripciones $ 10.000,000
030502 |2{1]| 6 Otros Gastos Generales $ 192.587.178
030502 |2)1| 6115 Comisiones Bancarnas $  15.000.000
03050212(1)] 6116 Imprevistos $ 7.586.178
030502 |2|1] 8|17 | Publicidad $ 10.000.000
030502 (2|1} 6[18 Sentencias y Conciliaciones $ 5.000.000
030502121 619 Servicio de la deuda y/o leasing $ 1.000
030502 1211) 620 Devoluciones de matricula $ 6.000.000
030580221 62 Cuentas por pagar $  149.000.000
0305021211 7} 1 Impuestos, multas y sanciones. $  25.000.000
TOTAL GASTOS GENERALES $ 540.587.178
030503 | 3 TRANSF. CORRIENTES
030503 (3|8 PREVISION Y SEGUR.SOCIAL
030503 (38| 1 Aportes Pension 104.982 683
030503 |3|8] 2 Aportes Salud 74.072.869
030503 |3[8]| 3 Administradora de Riesgos Prof. 4925929
TOTAL TRANSFERENCIAS $ 183.981.480
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
030508 |[S[8] 1 Convenios 60.000.000
030508 |5|8| 2 Compra de Equipos (Didacticos) 40.000.000
030508 |5(8| 3 Material Didactico (General) 20.000.000
030508 [(5(8] 4 Material Didactico (Bibliografia y Fonoteca) 20.000.000
030508 |5]8| 5 Mantenimiento. reparaciones y construcciones (Académica) 50.000.000
Q30508 |5|8]| 6 Capacitacion 40.000.000
030508 |5|8] 7 Préstamo para capacitacion 5.000.000
030508518 8 Bienestar Institucional 70.124.080
030508 |5/8] 9 Investigacion 60.000.000
030508 [5(8]| 10 Docentes Misica Hora Catedra (Superior) 110.000.000
030508 |5|8| 11 Docente Artes Plasticas Hora Catedra (Superior) 90.000.000
030508 51812 Docentes Artes Esceénicas Hora Catedra (Superior) 50.000.000
030508 |58 13 Docentes yfo Instruc. X hora-Diseno Grafico 50.000.000
030508 |58 14 Docentes y/o Instruc. X hora-Disefio .Industrial 50.000.000
030508 |5|8| 16 Docentes y/o Instruc. X hora-Produccion de Radio y TV 55.000.000
030508 |5 18|17 Cuentas por Pagar-Vig. Anterior 100.000.000
PROYECCION SOCIAL
Q30508 |58 18 Convenios proysccion social 250.000.000
030508 |[5|8]| 19 Extension-Concertacion 50.000.000
A\ TOTAL INVERSIONES $ 1.170.124.080
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TOTAL GASTOS DE PERSONAL $ 1.568.011.262
TOTAL GASTOS GENERALES $ 540.587.178
TOTAL TRANSFERENCIAS § 183.981.480
TOTAL INVERSIONES § 1.170.124.080
TOTAL GENERAL $ 3.462.704.000

ARTICULO TERCERO: La Rectora de la Escuela queda legalmente facultada para efectuar las
adiciones, los traslados presupuestales y las correcciones aritméticas que se estimen necesarias
para la buena marcha de esta Institucion Universitaria, asi como la aprobacién de primas técnicas
siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal y previo el lleno de los requisitos de ley.

ARTICULO CUARTO: En caso de no obtenerse los suficientes recursos destinados a costear los
gastos de inversion especificamente previstos en el presente presupuesto, estos podran
financiarse con recursos de libre destinacion y viceversa.

Dado en Cartagena de Indias, a los 19 dias del mes de diciembre de 2006.

CUMPLASE

FERNANDO COLON CALADO
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