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LINEA % HETA % DE
ESTRATEGICA | ESTRATEGICOS 9 ENTIDADES QUE Meta et CUMPLIMIE )
PLANDE  |DEL PLAN ° 5 RESPONSABLE | PARTICIPAN EN e eta Unidad de |Resultado (de 5 POBLACION
8 PROYECTO DESCRIPCION INDICADOR q f NTO (30 de OBSERVACION
DESARROLLO [DE DESARROLLO| & (CARGO) LA P’“"“‘I“' ’es“"al"" medida | dic de 2020) d_c.ensb o BENEFICIADA
"BOLIVAR UNIBAC g FINANCIACION (:“ ‘I'at"’; (U:‘ :_a °)" g '202(;')
PRIMERO" N ° absoluto) | relativo
2017-2020 z
Desarrollar actividades de proyeccion (Numero Programas preparatorios de musica, artes Comunidad
Programas preparatorios de h 2
o ara’ social en Cartagena y en el plésticas y artes escénicas en Cartagena, universitaria y
musica, artes plasticas y artes . UNIBAC s " P’ N .
A departamento de Bolivar Rectora -Dir. de municipios de Bolivar desarrollados / Nimero Programas No se pudieron desarrollar las poblacion en
1 escénicas en Cartagena, . (Estampilla s A 24 100% 0 0%
nica ¢ principalmente, con el objeto de Proyeccién Social Programas preparatorios de misica, artes plésticas preparatorios actividades por la pandemia covid 19 general de
municipios de Bolivar i . N Prodesarrollo) . Lo
rincipalmente cumplir con la funcién social y y artes escénicas en Cartagena, municipios de Cartagena y
P! : comunitaria de Unibac Bolivar planificados) * 100 Bolivar
Acreditacin del programa de | Reclbir 1a acreditacién de ata calidad | Rectora - Vicerrectora 4T CNAlos comentarios de o ectoa. | Estudiantes
2 e prog del Programa de Musica por parte del | Académica - Asesor UNIBAC Resolucién del CNA 1 100% Resolucién 60% 60% . whe "
musica por parte del CNA " Se estd a la espera de la Resolucion Unibac
CNA. de calidad
por parte del MEN.
. N Rectora - Vicerrectora Ya se les aplicé la encuesta a los
Inicio y culminacién de proceso de [Terminar el proceso de . . N N N A . N
. A Académica - Asesor Proceso de autoevaluacion terminado con informes Informe de grupos de interés. Se estad Comunidad
3 autoevaluacion del programa autoevaluacion del programa de Artes UNIBAC 1 100% " 60% 60%
1 gra 10¢ de calidad - Director de resultados del ejercicio autoevaluacion proyectando documento que contiene|  Universitaria
académico de Artes Plasticas Plasticas ante el CNA. : "
Conservatorio plan de mejoramiento
" " N N Fortalecimiento de competencias a . - . N N
4 Cualificacion de personal directivo, funcionarios de Unibac con fines de Rectora - P.U de UNIBAC (Numero de capacitaciones desarrolladas / NiUmero 10 100% Capacitaciones 8 80% A la fecha se han desarrollado 8 Funcionarios de
administrativo y operativo N ! N Talento humano de capacitaciones programadas) *100 capacitaciones Unibac
mejoramiento continuo.
DEsarrono ae estrategias que Rectora - Vicerrectora
Calidad y pertinencia Cualificacion docente en postgrado | permitan cualificar y graduar a los A Recursos IVA | Nimero de docentes nuevos cualificados en el nivel Docentes con Docentes y
(Acreditacién 5 ’ o : Académica - Director : ; : 5 100% h 5 100% Se ha logrado la meta : :
a nivel de maestria y/o doctorado |docentes principalmente a nivel de N . Social y propios de maestrias maestria estudiantes Unibac
institucional y de anacesin de investigaciones
programas Fortalecer competencias en los i
académicos, Sistema Cualificacién docente en educacin |40CeNtes con cursos de extensién, Docentes
de Gestién de la 6 continuada como cursos, diplomados, talleres entre otros Rectora - Vicerrectora Recursos propios NUmero de docentes nuevos cualificados con cursos 80 100% cualificados con 80 100% Se logra la mete definida Docentes y
Calidad, cualificacié ° Ellores antre otros | cordes a las necesidades del Académica prop! de extension ° cursos de ° 9 estudiantes Unibac
docente, mejora de " contexto y que permitan fortalecer la extensién
infraestructura nestidn académica e investinativa
Renovacién del certificado de Lograr la renovacién del certificado de i N " : . 2 La auditoria se ejecutd en el mes de :
" ) 9 Rectora - Asesor de Renovacién del certificado de calidad bajo la norma . | certificacién 1so . ! Jecuio & e Comunidad
7 |calidad por parte de Icontec bajo |Calidad por parte de Icontec, bajo la ) UNIBAC 1 100% 1 100% noviembre, la Institucién logré su munidac
Calidad 1S0 9001:2015 9001:2015 M . Universitaria
la norma ISO. norma ISO. recertificacion de calidad
Dotacién académica de equipos Dotar a todos los progra!'nas, asl Rectora - Vicerrectora . N . . No se ha contratado por cuestiones N
on como al nuevo laboratorio de 2 Recursos PFC y (NGmero de equipos adquiridos / Nimero de o v . c Estudiantes,
8 tecnoldgicos a los programas. > & < Académica - Jefe de > 0 m 201 100% Equipos 0 0% de austeridad en el gasto (Decreto
P television de nuevos equipos o propios equipos programados para adquirir) N docentes
académicos. Py recursos fisicos nacional por caso COVID 19).
tecnoldgicos.
A i6 imi A h, imie I : P i "
decuacion y mantenimiento de decuar y hacer mantenimiento a las Rectora - Jefe de Numero de adecuaciones y mantenimientos a las Adecuacién y . " Estudiantes,
9 aulas, mobiliario, talleres y aulas, mobiliario, talleres y . UNIBAC N 31 100% . 31 100% Se logro la meta planificada
N N recursos fisicos aulas, talleres y laboratorios mantenimientos docentes
laboratorios. laboratorios.
NG | bibli afi iri : " . P
Nufn:rr:il::\:tr::at?g\ab\it:br‘a?f?cr: ‘Cr% afaqmmarc‘lio /ara Libros y/o Debido 3 la pandemia, se priorizS la Estudiantes,
adquirir)g* 100 prog P 500 100% material 831 166% adquisicion de bases de datos ya que docentes .
10 Dotacién Bibliografica y de bases |Dotar a todos los programas de nueva Rectora - PU UNIBAC bibliogréfico no habria consulta fisica.
de datos bibliografia fisica y bases de datos. Biblioteca Base de datos:
(Numero de bases de datos adquiridas / Nimero de R 100% | Bases de Datos R 100% - Naxos sheet musica Estudiantes,
bases de datos programas para adquirir) * 100 - Naxos musica library docentes
- a-librn
Fortalecimiento del Plan de Fortalecer el proyecto del comedor Rectora - Ya se encuentra contratado, pero
bienestar institucional a través del N - proy N Vicerrectora Recursos Iva Programa de comedor Universitario en Comedor debido a la pandemia, el contrato se Comunidad
11 . T universitario con miras a P N " 1 100% " " 1 100% : " P
comedor universitario ; . : académica - P.U de Social - Gob. Nal funcionamiento universitario encuentra suspendido. No hay Universitaria
" " mejoramiento de la permanencia. x o
'ApoyArte Bienestar poblacién estudiantil en sede.
—— Tnaugurado en febrero 2020 con fa
Comunidad Poner en funcionamiento el ascensor | oo oo oo o 2w ° o F
-omunida 12 |Puesta en marcha del ascensor | que dara acceso al sétano, primero, L UNIBAC Ascensor instalado y en funcionamiento 1 100% Ascensor 1 100% P - | vicepresidente munTaC
Universitaria y ) " Fisicos Colombia, el sefior Gobernador de Universitaria
. segundo y tercer pisos de Unibac "
Bienestar Rolivar v Ia Rectora
Rectora - - Actividades de sensibilizacion a
. N " Desarrollo de estrategias que \/\/cerrectora Proyecto AMBIENTARTE: (NUmero de actividades estudiantes ,en a mdupcwon (de los N
Unibac amigable con el medio . Académica - P.U de . o o . o grupos de catedra Unibac). Comunidad
13 . permitan generar una cultura de y " o UNIBAC desarrolladas / Nimero de actividades 6 100% Actividades 6 100% = " L
ambiente 2 N N Bienestar universitario . - Campanfia sobre el buen uso de los Universitaria
preservacion del medio ambiente programadas) * 100 N o
- Jefe de recursos espacios (diariamente)
fisicos
ESUmuar y financiar proyectos ae
mvestnggcnon con produccion " La pandemia no ha permitido llevar a
reconocida por el SNCTI, que permita N I N
. - ¢ ermite (Numero de proyectos de investigacién cabo los proyectos que eran 4. Sin .
Unibac. Investigacion en las artes |desarrollar los grupos de investigacion | Rectora - Director de . Proyectos de o Comunidad
14 o PR UNIBAC desarrollados / Nimero de proyectos de 4 100% N I 4 100% embargo, las capacitaciones N P
y las ciencias de la institucién y mejorar su investigaciones > avos . investigacion - " Universitaria
a Instix 1e1ore investigacién programados) * 100 permitiran que los mismos se puedan
clasificacion en Colciencias. Eventos y N
adelantar de manera virtual.
apoyo a los programas de
Realizar el XIII Festival de las Artes : Comunidad
" -~ Rectora - Vicerrectora . . o
mediante el cual se socialicen los Académica - Festival de las Esté re-programado para el mes de universitaria y
15 XIII Festival de Artes logros académicos e investigativos Directores de UNIBAC Festival de las artes desarrollado 1 100% artes 1 100% noviembre (17-27) debido a la poblacién en
obtenidos en los procesos formativos programas emergencia. general
de Unibac con los proyectos de aula 9 "Cartagena"
. N N (NGmero de presentaciones desarrolladas por 10s Comunidad
N N Socializar a la comunidad, en espacios N N N P
Presentaciones a la comunidad de |~ . " conjuntos mayores y agrupaciones del Se han desarrollado las universitaria y
< los conjuntos mayores pblicos, con muestras de los Rectora - Director de Conservatorio Adolfo Mejia / Numero de resentaciones de manera virtual por | poblacién en
%) 16 ]. Y Y N proyectos de aula del programa de o N UNIBAC N ) N 15 100% Presentaciones 15 100% P N 9y N p P
2 agrupaciones del Conservatorio L : D proyeccién social presentaciones programadas por los conjuntos la situacion de contingencia COVID general
=3 " musica: MELOMANIAS o MUSICA AL N N "
o Adolfo Mejia mayores y agrupaciones del Conservatorio Adolfo 19 'Cartagena y
a PARQUE. Maiia) * 100 Bnlivar"
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ESTRATEGICA | ESTRATEGICOS 9 ENTIDADES QUE Meta et CUMPLIMIE )
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8 PROYECTO DESCRIPCION INDICADOR q f NTO (30 de OBSERVACION
DESARROLLO |DE DESARROLLO a (CARGO) LA P’“"“‘I“' ’es“"al"" medida dic de 2020) d_c.ensb o de BENEFICIADA
"BOLIVAR UNIBAC g FINANCIACION (:“ ‘I'at"’; (U:‘ :_a °)" g '202(;')
PRIMERO" N 5 absoluto) | relativo
2017-2020 z
E (NUmero de presentaciones desarrolladas de
E Socializar los avances de los productos de los programas de Artes Plasticas, Comunidad
74 Presentaciones a la comunidad de |productos de los programas de Artes Artes Escénicas, Disefio Grafico, Disefio Industrial y universitaria y
[ " N N = N : . Se han desarrollado de manera o
los productos artisticos de los Plésticas, Artes Escénicas, Disefio Rectora - Director de Comunicacién Audiovisual: ARTEMANIAS / Nimero . poblacién en
1 17 " : o N 2 N UNIBAC N 8 100% Presentaciones 6 75% virtual por la situacién de
< o programas diferentes al de Grafico, Disefio Industrial y proyeccion social de presentaciones programadas de productos de contingencia COVID 19 general
3 Investigacion misica: exposiciones, etc. Comunicacién Audiovisual: los programas de Artes Plasticas, Artes Escénicas, 9 "Cartagena y
2 (clencia, ARTEMANIAS. Disefio Grafico, Disefio Industrial y Comunicacion Bolivar"
@ tecnologia e Audiovisual: ARTEMANIAS) * 100
innovacion) Comuonidsa—
. : Socializar los avances de los universitaria y
Gira musical de conjunto mayor conjuntos mayores y demas grupos a | Rectora - Director de Gira musical de conjunto mayor del Conservatorio Se ha realizado de manera virtual blacién en
18 |del Conservatorio Adolfo Meja. . yores y grup ' UNIBAC Junto may 1 100% Gira 1 100% Y | poblaciol
(sert toda la comunidad bolivarense y otras |  proyeccién social Adolfo Mejfa realizada en conjunto con Bellas Artes Cali. general
pL. regiones "Cartagena y
Rnlivar!
Comunidad
Publicacion de Ojo al Arte: revista de Rectora - Director de Se realizé de manera digital por el universitaria,
19 Publicacién Revista académica las memorias del Congreso UNIBAC Revista publicada 1 100% Revista 1 100% g P estudiantes,
¢ investigaciones Decreto de austeridad.
Internacional de Arte docentes e
invectinadnras
Comunidad
< . universitaria,
20 Reedl(‘:mn del Libro académico de Re‘ed\tar el libro de la historia de Rectora - Director de UNIBAC Libro de historia de Unibac reeditado. 1 100% Libro 05 50% El proceso ha d.ado como resultado estudiantes,
historia Unibac. investigaciones que deben salir 2 libros, no uno.
docentes e
investinadaras
Comunidad
N - o, universitaria,
21 |Publicacién Institucional Realizar informe de Rectora - Asesora de UNIBAC Revista de rendicién de cuenta publicada 1 100% Revista 0,5 50% No se logra 1a meta en un 100% para| oy cign en
resultados/rendicién de cuentas prensa este proyecto
general y entes de
contral
Comunidad
Arreglo, grabacién, masterizacion e universitaria y
e : - g . Rectora - Directora ; No se logra la meta en un 100% para lacio
22 |Publicacién CD impresion de CD de grupo musical u ) ' UNIBAC CD publicado 1 100% cD 0,5 50% 9 o p poblacion en
- de proyeccién social este proyecto general
orquesta de Unibac. "
'Cartagena y
Ralivar"
£ " . R - Vi ‘ " Profi oz . i
23 Catedra Franco-colombiana (sept) |Profesores visitantes ectora 'lce_rrectora UNIBAC Catedra Franco - Colombiana desarrollada 1 100% r_o»esores 1 100% Se realizé en septiembre. Co}mun»ldafi
Académica visitantes Universitaria
Realizar el XII Congreso Internacional " Comunidad
y . Rectora - Vicerrectora " o
XII Congreso Internacional del de Arte el cual permita convocar a Académica - Director Congreso universitaria y
24 Arte (octubre). Evento de connotados estudiosos de la Historia UNIBAC Congreso Internacional de Arte realizado. 1 100% : N 1 100% Se realizé en septiembre. poblacién en
. : WAl - del programa de Artes internacional
internacionalizacion. del Arte y afines a socializar sus . general
" R . Plasticas " "
investigaciones en la Unibac Cartagena
) ) Rectora - Vicerrectora Comunidad
VII Encuentro Internacional de Realizar el VII encuentro de Académica - Director Encuentro de universitaria y
25 Tecnologias (septiembre). E TICS. | Tecnologias de las Instituciones de UNIBAC VI Encuentro de Tecnologias realizado. 1 100% " 1 100% Se realizé en septiembre. poblacién en
N N A iy N del programa de tecnologias
Evento de internacionalizacion. Educaciéon Superior del Departamento L e general
Disefio grafico " "
Cartanena
Rectora - Vicerrectora Comunidad
VI Festival audiovisual y de video N N - Académica - Director N - N N Festival universitaria y
N Realizar el VI Festival audiovisual y de VI Festival Audiovisual y de Video Experimental, - . N .
26 |experimental, VERTOV. Evento de |\ v v del programa de UNIBAC ! ovsualy. P 1 100% | audiovisual 1 100% Se realizé en septiembre. poblacién en
. ; i video experimental, VERTOV Y VERTOV, realizado.
internacionalizacion. Comunicacion VERTOV general
Int o Audiovisual. "Cartagena"
nter: d -
(Bilingiiismo, ) Comunidad
movilidad interna Clinicas instrumentales. Evento de Rectora - Vicerrectora universitaria y
Y 27 . ; M " Desarrollar las clinicas instrumentales | Académica - Director UNIBAC Clinicas instrumentales realizadas 1 100% Clinicas 1 100% Se realizaron en octubre. poblacién en
externa de internacionalizacion. N
N del Conservatorio. general
estudiantes, "Cartagena
docentes y Rectora - Vicerrectora Comunidad
administrativos, Jornada Internacional de Estudios || o, a1 5 cabo la jornada internacional | Académica - Director Jornada Internacional de Estudios Teatrales unlversitaria y
internacionalizacién 28 Teatrales. Evento de y J UNIBAC 1 100% Jornada 1 100% Se realizé en septiembre. poblacién en
: N N o de estudios teatrales del programa de Artes desarrollada.
del curriculo, doble internacionalizacion. Escé general
titulacion) scenicas. "Cartanena”
Rectora - Vicerrectora u:‘:l‘\’/':r‘;:“tf:: y
29  |INNOBAC. Evento de Evento del programa de disefio Académica - Director UNIBAC Innobac realizado. 1 100% Evento 1 100% Se realiz6 en septiembre. poblacién en
Internacionalizacién. industrial (evento académico) del programa de eneral
Disefio Industrial " 9 .
Cartanena
Comunidad
(NUmero de estudiantes que viajan/vienen al/del universitaria,
exterior con fines académicos investigativos / Estudiantes que i poblacién en
. - - Se ha desarrollado con todo éxito de
Numero de estudiantes que se programan para que 4 100% viajan al 4 100% N general y
. . P : manera virtual. N
viajen/vengan al/del exterior con fines académicos exterior estudiantes,
. o L . Rectora - Vicerrectora investigativos) * 100. docentes de otros
30 Internacionalizacion de Disefiar estrategias que promuevan la Académica - Director UNIBAC nafcac
estudiantes y docentes internacionalizacion de Unibac. del tori Comunidad
el conservatorio (Numero de docentes que viajan/vienen al/del universitaria,
exterior con fines académicos investigativos / Docentes que o poblacién en
. . Se ha desarrollado con todo éxito de
NUmero de docentes que se programan para que 7 100% viajan al 7 100% : general y
s - . N manera virtual. N
viajen/vengan al/del exterior con fines académicos exterior estudiantes,
investigativos) * 100 docentes de otros
Implementar estr.at‘eglas‘ que pern"ntan Unibac quedé en el primer lugar en
el desarrollo administrativo de Unibac g P
N N N indice de desempefio institucional en N
de manera eficiente, eficaz y efectiva, " Comunidad
. N s N . Bolivar, 2do lugar ente 47 N s
Implementacién de estrategias dando cumplimiento a lo requerido en | Rectora - y demas MIPG instituciones de edueacion superior universitaria,
Gob b 31 que promuevan el desarrollo el Modelo Integrado de Planeacion y funcionarios de UNIBAC MIPG implementado en Unibac 1 100% N 1 100% . P poblacién en
opernanza y buen administrativo Gestién, asi como la estrategia de Unibac implementado del pais y 13er lugar ente 5061 eneral y entes de
gobierno (Gobierno ob‘\em:) en linea y los que i?'\te ran el entidades publicas territariales con ¢ coﬁtrol
corporativo, e a y los que integ un puntaje de 96.3 de 100 puntos
Ani Sistema de Gestion de Unibac "
estructura organica, . " posibles
sostenibilidad SIGUNIBAC
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LINEA EJES £ % DE
ESTRATEGICA | ESTRATEGICOS 1] ENTIDADES QUE M R CUMPLIMIE A
2 eta Meta | ynidad de |Resultado (d 5 POBLACION
4 RESPONSABLE | PARTICIPAN EN nidad de esultado (de
PLANDE [DEL PLAN| & PROTECD DESCRIPCION PonsA INDICADOR producto | resuttado | C90 5€ | FEOEE 00y | NTO (30 de OBSERVACION A
DESARROLLO |DE DESARROLLO s ( ) . (Un valor | (Un valor diciembre de
"BOLIVAR UNIBAC ° FINANCIACION absoluto) | relativo) 2020)
PRIMERO" 2017-2020 2
financiera, Implementar he:a":'en_;as ° En la induccién y reinduccion se Comunidad
participacioén, SPQZE?::E:EZt(yjzvzﬁaac?énlc:;o;émar Rectora - Asesor de Cédio d SOCIalItZ'O, aslemss en la par?swr:”ataweb universitaria,
transparencia) UNIBAC transparente, ética y 0y ev ) control interno y Cédigo de integridad desarrollado y socializado a los . 100% 4digo de N 100% esta publicado para co oblacion o
32 correcta de los funcionarios que permitan demas funcionarios de UNIBAC funcionarios integridad https://www.unibac.edu.co/cargar_i general y entes de
mitigar riesgos de corrupcién y Unibac magen.php?tipo=3&id=1434&disposi control
consolidar la transparencia y erradicar tion=
la corrupcién en Unibac




