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OBJETIVO DEL PROGRAMA: Desarrollar las auditorias de gestion y control oportunamente en Unibac, con el fin de verificar el cumplimiento de requisitos legales, del cliente y los institucionales, de tal forma que se
garantice la transparencia del hacer institucional

ALCANCE AUDITORIA: Todas las dreas Unibac

CRITERIOS: Para la realizacién y aprobacion del Programa anual de auditoria, se tomardn los siguientes criterios:

Auditorias de Gestién Control Interno; Decreto 943 de 2014 (Actualizacién Modelo Estdndar de Control Interno, Decreto 648 del 2017, Plan Anticorrupcidn y Atencién al Ciudadano, Control Interno Contable, Ley 594 de
2000 (Ley General de Archivo}, Gestién Documental, Ley 019 de 2012 (Ley antitrémites), Seguridad de la Informacion.

Auditorias de Calidad: NTC ISO 9001:2015, la documentacién establecida en el sistema integrado de gestién y la normatividad legal vigente (interna y externa), Manual de Calidad, Documentacién Interna. NTC 5854
accesibilidad a paginas web y NTC 6047 de infraestructura

RECURSOS: Fisicos, Tecnoldgicos y Humanos

Método: La Oficina de Control Interno establece las variables y los criterios mas importantes y que tienen mayor impacto para tomar una decision adecuada en cuanto al ordenamiento y priorizacién de los procesos a
auditar.

Definicion de Criterios Utilizados para ordenar y priorizar los procesos a auditar.

Zona de riesqo: Identificar y priorizar aguellos procescs donde la prababilidad de ocurrencia de un riesgo sea mas significativa y su impacto pueda tener mayor efecto.
Ejecucion del Plan de Mejoramiento: Verificar el cumplimiento de los planes de mejoramiente producto de las auditorias realizadas previamente.

Periodo de la auditoria: Identificar y priarizar aquellos procesos donde se observe mayor tiempo sin que se haya practicado auditoria.

Reincidencia de Hallazgos: Identifican aquellos procesos donde se observe que en las dltimas auditarias existe reincidencia de hallazgos.
Resultado ultima auditoria Observaciones: Se evalGan el nimero de observaciones detectadas en las auditorias realizadas en la vigencia anterior.
i itori : I auditorias realizadas en la (iltima vigencia

Re ado ma auaditoria oaidzan e evd af 1.0
Riesgos:
Incumplimiento / aplazamiento del Programa de Auditoria por mativos internos. Mitigacidn del Riesgo: Seguimiento permanente del Programa.
CONSECUTIVO ASPECTO A EVALUAR AREAS PROCESOS INVOLUCRADOQS FECHA DE AUDITORIA PUNTO A EVALUAR
INVOLUCRADAS
1. Liquidacién de matriculas financieras
. . " . . - Marzo 11 de 2021
001 15Matticulasfinancicras V:cerrecmna Gestion Administrativa y Financiera 2. Registro de matriculas financieras
Administrativa :
- Septiembre 9 de 2021
3. Tasa de recaudo por conceptos de matriculas
1. Oportunidad de la entrega de nota por parte de los docentes a la oficina de Registro y Control
. 3 Admisiones, Registro y Contral - Abril 23 de 2021 Académico.
Vicerrectoria :
002 1. Reporte de notas por parte Académica Académico, elaborar formatos
de los docentes Académico - Agosto 27 de 2021 2. Publicacién de notas opartunamente por parte del responsable de la oficiana de Admisiones,
Registro y Control Académico
1. Revisar el valor ejecutado por gastos autorizados desde la asignacion de recursos.
2. Si se ha dado cumplimiento de lo establecido en en los actes administrativos que reglamentan
1. Revision de ejecucion de Vicerrectoria - G e el uso de la caja menor con relacién a la constitucién, funcionamiento, cierre, legalizacion y
oo3 Cajas menores Académica Gestion A=demicy Febrero 20:de 2021, reembolso 3. Verificar la existencia de Pdlizas que garanticen el manejo de los recursos.
4, Verificar la numeracién de los recibos de Cajas Menores, ¥y
5. Si se presenta o no fraccianamiento de compras.
- - 1. Oportunidad en la Evaluacion de los funcionarios de Unibac (No docentes y docentes)
1. Evaluacion de desempeiio Vidarrectod
004 institucional y eva_luac_n’on del administrativa Gestidn del Talento Humano Julio 30 de 2021 2. Ejecucion del Plan de Capacitacion Institucional
Plan de Capacitacién
2, Verificar el cumplimeinto del
decreto 1072 de 2015y la Vicerrectoria i 1. Verificar el estado del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo seglin el decreto 1072 de
. resolucion 0312 de 2019 del Administrativa astion: ual Talento timany Abrideel 202t 2015 y sus estandares minimos establecidos en la resolcién 0312 de 2019
Ministerio de Trabajo




1. Estado del Sistema de

Rectaria - Asesor de

Direccionamiento Institucional -

- Septiembre 23 de 2021,

1. Ejecucion opertuna de las auditorias internas
2. Estado de las acciones de mejora
3. Medicién de los procesos

006 -z L
idad | j | z e
Gestidon Calida Calidad Soporte y Mejoramiento del SGC - Febrero 26 de 2021, 4, Estado de las riesgos institucionales
5. Adecuacion, conveniencia y eficacia del Sistema de Gestion de Calidad
1. Efectividad de los programas de bienestar: Cultura - Deporte - Trabajo Social - Enfermerfa
007 1. Programas de Bienestar | gienestar Universitario |  Gestion de Bienestar Universitario - Mayo 27 de 2021 2. Cumplimiento del Plan de Bienestar Institucional
G . = Juli 1. Cumplimien isi i0
1, Verificacién de la Juridica-Oficina de . . A0S S el umplimiento de los requisitos de ley para la contratacion
as Contratacién Institucional Centratacion Geashan:aurdica:.
-Noviembre 24 de 2021 2. Verificacidn de liquidacién de los contratos segin ley 80 def 93 art 60
. - 1. Verificacién de | isfacci icil ibli
1. Oportunidad y calidad del N . ‘ Mayo 31 de 2021 ificacion de la satisfaccidn del Servicio prestado por la Biblioteca
009 servicio de la Biblioteca Biblioteca Gestion Bibliogréfica y Fonoteca
- Octubre 27 de 2021 2. Verificar existencia de material biblicgrafico vy fonoteca
- o . 1. Verificar realizacion de capacitacienes en materia archivistica a los funcionarios de Unibac
010 1. Fr°°esse‘::i:::'i:"G2::'::;'e"ta' Secretaria General Geaticn DDCUG“::?J y.Secreta - Noviembre 26 de 2021 2. Verificar la implementacién y aplicacion de las TRD en Unibac
¥ 3. Verificar la realizacion de las transferencias documentales
1. Estado del autocontrol, i - Junio 18 de 2021
011 autogestién y autcevaluacion Todas las areas Todas o5 relatlanados 2n el mago;oe 1. Que en Unibac, exista una cultura afianzada del Autocontrol, Autogestién y la Autoevaluacion
A proceso institucional
institucianal - Septiembre 9 de 2021
N .. 1. Verificar que los planes de mantenimiento de I infraestructura fisica y tecnoldgica se
1. Ejecucion de los planes de
i i . - Agosto 20 de 2021 desarrollen oportunamente
012 mantenimiento de Recursos Fisicos Gestion de Recursos Fisicos y
i i T ldgicos y A P £
mfraestructl.'lra. fisica'y Senlng! - Noviembre 16 de 2021 2, Verificar cumplimeinta de la NTC 5854 accesibilidad a paginas web y NTC 6047 de
tecnologica 5
infraestructura
1. Ejecucidn del presupuesto Vicerrectoria 2 i x . 3 “iMeye; 19deia021 1. Verificar el avance de ejecucion del presupuesto (Presupuesto apropiado vs Presupuesto
013 institucianal Administrativa Gestidn Administrativa y Financlera ejecutado)
- Octubre 27 de 2021
1. Verificacién proceso de Areas de : 1. Cumplimiento de los requisitas de ley para la Vinculacion de Docentes, de medio tiempo,
.'n I i‘:a d F:: & od - Disefio Grafico - Marzo 25 de 2021, Tiempo completo y horas catedras
014 ;;e::: :cc:m loetgnt::di: - Disefio Industrial Vicerrectoria Académica
N— po hopas ca:tedras - Comunicacidn - Agosto 12 de 2021 2. Verificacién del cumplimiento de la dey 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios y /o narmas
IEMPEY R0 Audiovisual internas en cuanto a la vinculacidén docentes en los distintos programas académicos de Unibac.
Areas de : s oo
1. Verificacion proceso dé MG 1. Cumplimiento de los requisitos de ley para la Vinculacién de Docentes, de medio tiempo,
" s S - Marzo 25 de 2021 Tiempo completo y horas catedras
vinculacién docentes de - Artes Plasticas ; : g o
a15 Tiempo completo, medio - Artes Escénicas Viearrectaria. Atagemica
tiem po hofas cétedras - Cansarvalto - AQosto 12 de 2021 2. Verificacidn del cumplimiento de la ley 909 de 2004 y sus decretos reglamentarios y /0 normas
empa:y B internas en cuanto a la vinculacion docentes en los distintos programas académicos de Unibac.
Adolfo Mejia
1. Cumplimiento al seguimiento - 30 de abril de 2021 . 1 L o
A ix ; 1 " - s 1. Que la oficin ion haga seguimiento al cumpl
016 del Plan de Anticorrupcién y de Secretaria General Direccionamiento Institucional - 30 de Agosto de 2021 An?corrupcid;l 32: :fs:z::nd; 23223;0 9 iy Hmpliminte el fiay
Atencidn al Ciudadano -30 de Dicembre de 2021
017 1. Verificacién a los procesos Resursas Biicts Gestidn de Recursos Fisicos v - 26 de mayo de 2021 1. Legalidad de los software, cumplimiento al plan de mantenimienta de la infraestructura
agi i T dgi noldgi
tecneldgicos de Unibac ecnolégicos - 24 de agosto de 2021 tecnoldgica
. Di ibili I
o e foc | T
018 reeq P Profesional Univrsitario | Gestion de Comunicacion Institucional Que toda la informacion requerida por el FURAG esté publciada en la pagina web de la Entidad ,

furag en la pagina web de la
Insatitucién

de Sistema

- 28 de septiembre de 2021

019

1. Estado del MECI 2014

Todas las dreas

Todos los procesos definidos por Unibac

- 14 de diciembre de 2021

1. Que los elementos del MECI 2014 en la Unibac se estén aplicando satisfactoriamente




020

Area de Recursos
Humanos

Gestion del Talento Humano

- 13 de julio de 2021

- 6 de octubre de 2021

1. Diagnastico de los aspectos contenidos en la dimensién Gestidn del talento humana
2._Cumplimiento de los aspectos contenidos en la dimensién_Gestidn del talento humano

3. Seguimiento al Cédigo de Integridad, apropiacién de las valores y principios por parte de los
servidores publicos

Area de Planeacidn

Direccionamiento Institucional

- 18 de maya de 2021

- 22 de octubre de 2021

1. Diagnostico de los aspectos contenidas en la dimensidn Direccionamiento estratégico v
planeacién

2. Cumplimiento de los aspectos contenidos en la dimensian Direccionariento estratégico v
planeacién

Cumplimiento de las
dimensiones del Modelo
Integrado de Planeacién y

Areas de :
- Planeacidn
- Secretaria General
- Calidad
- Sistemas

- Direccionamiento Institucional
- Gestion Documental y Secretaria
General
- Soporte y Mejoramiento al SGC
- Gestion de Racursos Fisicos y
Tecnoldgicas

- 22 de junio de 2021
]

1. Diagnostico de las aspectos contenidos en la dimensidn Gestién de valores por resultados

2, Cumplimiento de los aspectos contenidas en 1a dimensidn Gestidn de valores por resuitados

Gestién (MIPG)

Areas de :
- Planeacion
- Calidad

- Direccionamiento Institucianal

- Soporte y Mejoramiento al SGC

- 16 de septiembre de 2021

- 22 de octubre de 2021

1. Diagnostico de los aspectos contenidos en la dimensidn Evaluacién de resultados gk

2, Cumplimiento de los aspectos contenidos en la dimensidn Evaluacién d itados

Areas de :
- Planeacion
- Secretaria General
- Calidad
- Sistemas

- Direccionamiento Institucional
- Gestion Documental y Secretaria
General
- Comunicacion Institucional
- Gestidn de recursos fisicos y
tecnoldgicos

- 30 de marzo de 2021

1. Diagnastico de los aspectos contenides en la dimension Informacion y comunicacion

2. Cumplimiento de los aspectos contenidas en la dimension Informacidn v comunicacion

Areas de :
- Planeacion
- Recursos humanos

- Direccionamiento Institucional
- Gestién de Talento humano

-8 de septiembre de 2021

-29 de diciembre de 2021

1. Diagnastico de los aspectos contenidos en la dimensidn del Gestién del conocimiento v 1a
inngvacién OK

2. Cumplimiento de los aspectos contenidas en la dimensidn Gestidn del conacimiento y la
innovacién

021

Cumplimiento en la Liquidacion
y Financimiente de Matriculas
y Auerdos de Pagos Estudios
de Docentes y Personal
Adminsitratives de Unibac

Areade :
Planeacidn

- Direccionamiento Institucional

9 de febrero de 2021

1. Cumplimiento en la Liguidacién y Finaciamiento de Matriculas y acurdos de pagos, de
Estudiantes y Prestarmos para Estudios de Docentes y Personal Adminsitrativos de Unibac.

Total auditorias 44

OBSERVACIONES: El programa de auditeria puede ser modificado de

acuerdo a las necesidades de |a institucidn previa justificacidn y autorizacidn de la Rectora y el Asesor de control interno. N
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