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LINEA o o ] META
ACCION ENEL ©
ESTRATEGICA PLAN DE g ENTIDADES QUE Met Meta .
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OUE TRASCIENDE" z
Acreditacion del programa de Recibir la acreditacion de alta calidad Rectora - Vicerrectora Estudiantes
1 . prog del Programa de Mdsica por parte del Académica - Asesor UNIBAC Resolucion del CNA 1 100%
musica por parte del CNA Unibac
CNA. de calidad
Educacién con calidad
Cultura de la calidad
. . | Rectora - Vicerrectora
Inicio y culminacién de proceso de | Terminar el proceso de autoevaluacién g .
i A Académica - Asesor Proceso de autoevaluacién terminado con informes Comunidad
2 autoevaluacion del programa del programa de Artes Plasticas ante el UNIBAC N N 1 100% N P
. A de calidad - Director de resultados del ejercicio Universitaria
académico de Artes Plasticas NA.
Conservatorio
Desarrollo tecnologico . Fortalecimiento de competencias a | .
1 Cualificacién de personal directivo, 2 ! " Rectora - P.U de (Namero de capacitaciones desarrolladas / Nimero Funcionarios de
para la formacion 3 N N N funcionarios de Unibac con fines de UNIBAC 15 100% .
administrativo y operativo Talento humano de capacitaciones programadas) *100 Unibac
integral mejoramiento continuo.
" s D Il trate it Rectt - Vi t . " "
Cualificacion docente en postgrado Esa'?m o de estrategias que permitan e ol:a \cerrectora Recursos IVA Numero de docentes nuevos cualificados en el nivel Docentes y
4 " cualificar y graduar a los docentes Académica - Director . 6 100%
a nivel de maestria y/o doctorado > Social y propios de maestrias estudiantes Unibac
principalmente a nivel de maestria. de investigaciones
Fortalecer competencias en 10s
" " .. |docentes con cursos de extension,
Cualificacién docente en educacién .
diplomados, talleres entre otros acordes | Rectora - Vicerrectora NGmero de docentes nuevos cualificados con cursos Docentes y
5 continuada como cursos, A Recursos propios e 82 100% N !
N a las necesidades del contexto y que Académica de extension estudiantes Unibac
diplomados, talleres entre otros A
permitan fortalecer la gestién
Académica e invactinativa
Rer\ovaclon del certificado de N Lograr la renovacion del Cemﬁca.dc de Rectora - Asesor de Renovacion del certificado de calidad bajo la norma Comunidad
6 calidad por parte de Icontec bajo [Calidad por parte de Icontec, bajo la UNIBAC 1 100%
Calidad IS0 9001:2015 Universitaria
la norma 1SO. norma ISO.
6 Dotacié é Dot: t I i Rectt - Vi t . - . "
Educacion con calidad otacién académica de equipos otar a todos los programas, asf como | Rectora - Vicerrectora| g, coq prc y (Ndmero de equipos adquiridos / Nimero de o Estudiantes,
7 tecnoldgicos a los programas al nuevo laboratorio de television de Académica - Jefe de 100 100%
’ i h propios equipos programados para adquirir) docentes
académicos. nuevos equipos tecnolégicos. recursos fisicos
Adecuacion y rr!antenlmlento de Adecuar y rlacetr mantenimiento a las Rectora - Jefe de Numero de adecuaciones y mantenimientos a las Estudiantes,
8 aulas, mobiliario, talleres y aulas, mobiliario, talleres y . UNIBAC : 15 100%
: recursos fisicos aulas, talleres y laboratorios docentes
laboratorios. laboratorios.
(NUumero de material bibliografico adquirido /
Namero de material bl?l!ograf\co programado para 100 100% Estudiantes,
. , adquirir) * 100 docentes
5 Dotacién Bibliografica y de bases |Dotar a todos los programas de nueva Rectora - PU UNIBAC
de datos bibliografia fisica y bases de datos. Biblioteca
(NUmero de bases de datos adquiridas / Nimero de 5 100% Estudiantes,
L o
bases de datos programas para adquirir) * 100 docentes
Fortalecimiento del Plan de Rectora -
- IR . Fortalecer el proyecto del comedor ; . - .
bienestar institucional a través del " - " : . Vicerrectora Recursos Iva Programa de comedor Universitario en Comunidad
10 N - universitario con miras a mejoramiento L N N 5 1 100% " P
comedor universitario : académica - P.U de Social - Gob. Nal funcionamiento Universitaria
" " de la permanencia. 3
'ApoyArte! Bienestar
Bienestar Univeristario Rectora -
. N " Desarrollo de estrategias que permitan Vlycerrectora Proyecto AMBIENTARTE: (Numero de actividades N
Unibac amigable con el medio i Académica - P.U de - . Comunidad
11 . generar una cultura de preservacion del | . " o UNIBAC desarrolladas / Nimero de actividades 20 100% " P
ambiente " N Bienestar universitario Universitaria
medio ambiente programadas) * 100
- Jefe de recursos
fisicos
Estimular y financiar proyectos de
investigacién con produccién
Unibac. Investigacién en las artes reconocida por el SNCTI, gue pgrm\F'a Rectora - Director de (Numero de proy'ectos de investigacion Comunidad
12 I desarrollar los grupos de investigacién N . UNIBAC desarrollados / Nimero de proyectos de 4 100% N e
y las ciencias rotar los g investigaciones > acos / Universitaria
de la institucién y mejorar su investigacién programados) * 100
clasificacion en Colciencias. Eventos y
apoyo a los programas de investigacion.
Realizar el XIII Festival de las Artes ; Comunidad
; P Rectora - Vicerrectora " -
mediante el cual se socialicen los logros hcaddmica universitaria y
13 XIV Festival de Artes académicos e investigativos obtenidos Directores de UNIBAC Festival de las artes desarrollado 1 100% poblacién en
en los procesos formativos de Unibac general
programas " "
can Ine nrovactas da aula Cartanana
(NUmero de presentaciones desarrolladas por los Comunidad
Presentaciones a la comunidad de |Socializar a la comunidad, en espacios conjuntos mayores y agrupaciones del universitaria y
14 |los conjuntos mayores y publicos, con muestras de los proyectos | Rectora - Director de UNIBAC Conservatorio Adolfo Mejia / Nimero de 10 100% poblacién en
agrupaciones del Conservatorio de aula del programa de musica: proyeccién social presentaciones programadas por los conjuntos ° general
Adolfo Mejia MELOMANIAS o MUSICA AL PARQUE. mayores y agrupaciones del Conservatorio Adolfo "Cartagena y
Maiia) * 100 Raliuar"
. Desarrollar actividades de proyeccion (Nimero Programas preparatorios de musica, artes Comunidad
Programas preparatorios de P L B P
P P social en Cartagena y en el plasticas y artes escénicas en Cartagena, universitaria y
mdsica, artes plasticas y artes . " UNIBAC P . A "
. departamento de Bolivar Rectora -Dir. de N municipios de Bolivar desarrollados / Numero poblacién en
15 escénicas en Cartagena, N N " . N (Estampilla N P P 25 100%
nica ° principalmente, con el objeto de cumplir|  Proyeccién Social Programas preparatorios de musica, artes plésticas general de
municipios de Bolivar . N - Prodesarrollo) L T
rincipalmente con la funcién social y comunitaria de y artes escénicas en Cartagena, municipios de Cartagena y
P! P : Unibac Bolivar planificados) * 100 Bolivar
(Numero de presentaciones desarrolladas de
- productos de los programas de Artes Plasticas, Comunidad
: . Socializar los avances de los productos P P PPy o N n -
Presentaciones a la comunidad de P Artes Escénicas, Disefio Grafico, Disefio Industrial y universitaria y
e de los programas de Artes Plasticas, . Scenic sen ¥ > i
los productos artisticos de los P o . - Rectora - Director de Comunicacion Audiovisual: ARTEMANIAS / Nimero poblacién en
16 " Artes Escénicas, Disefio Grafico, Disefio . N UNIBAC 8 100%
programas diferentes al de y L N proyeccion social de presentaciones programadas de productos de general
- ogr =re Industrial y Comunicacién Audiovisual: ma 02 .
Investigacién para la mdsica: exposiciones, etc. ARTEMANIAS. los programas de Artes Plasticas, Artes Escénicas, Cartagena y
innovacién, proyeccién . Disefio Grafico, Disefio Industrial y Comunicacion Bolivar"
social y desarrollo Audiovisual: ARTEMANIAS) * 100
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sostenible Comunidad
N N - N universitaria y
Gira musical de conjunto mayor Socializar los avances de los conjuntos " " N N .
M N Rectora - Director de Gira musical de conjunto mayor del Conservatorio poblacién en
del Conservatorio Adolfo Mejia. | mayores y demas grupos a toda la ’ UNIBAC g 100%
© " : proyeccién social Adolfo Mejia realizada general
(sept.) comunidad bolivarense y otras regiones "
Cartagena y
Ralivar!
Comunidad
Publicacion de Ojo al Arte: revista de Rectora - Director de universitaria,
Publicacién Revista académica las memorias del Congreso UNIBAC Revista publicada 100% estudiantes,
investigaciones
Internacional de Arte docentes e
invastinadarac
Comunidad
Rectora - Director de universitaria,
Reedicion del Libro académico Reeditar el libro académico de Unibac. N I UNIBAC Libro de académico de Unibac reeditado. 100% estudiantes,
investigaciones
docentes e
investinadarac
Comunidad
universitaria,
Publicacién Institucional Realizar informe de Rectora - Asesora de UNIBAC Revista de rendicién de cuenta publicada 100% poblacién en
resultados/rendicién de cuentas prensa
general y entes de
rcontenl
Comunidad
. o universitaria y
Arreglo, grabacién, masterizacion e Rectora - Directora oblacién en
Publicacion CD impresion de CD de grupo musical u " UNIBAC CD publicado 100% p
- de proyeccién social general
orquesta de Unibac. "
Cartagena y
Ralivar"
Ctedra Franco-colombiana (sept) |Profesores visitantes Rectora - Vicerrectora UNIBAC Cétedra Franco - Colombiana desarrollada 100% Comunidad
Académica Universitaria
Realizar el XII Congreso Internacional Comunidad
y Rectora - Vicerrectora B P
XII Congreso Internacional del de Arte el cual permita convocar a Académica - Director universitaria y
Arte (octubre). Evento de connotados estudiosos de la Historia del | , /=710~ F LT UNIBAC Congreso Internacional de Arte realizado. 100% poblacién en
internacionalizacion. Arte y afines a socializar sus prog Py general
Plasticas " "
investigaciones en la Unibac Cartagena
Rectora - Vicerrectora Comunidad
VIII Encuentro Internacional de Realizar el VII encuentro de Tecnologias Académica - Director universitaria y
Tecnologias (septiembre). E TICS. |de las Instituciones de Educacion el programa de UNIBAC VI Encuentro de Tecnologias realizado. 100% poblacién en
Evento de internacionalizacién. Superior del Departamento »p - 9 . general
Disefio gréfico " "
Cartanena
Rectora - Vicerrectora Comunidad
vl ngtlval audiovisual y de video Realizar el VI Festival audiovisual y de Académica - Director VI Festival Audiovisual y de Video Experimental, unlvers};arla A\
experimental, VERTOV. Evento de | del programa de UNIBAC " 100% poblacién en
. ; i video experimental, VERTOV ) VERTOV, realizado.
internacionalizacién. Comunicacién general
Audiovisual. "Cartagena"
Comunidad
Clinicas instrumentales. Evento de Rectora - Vicerrectora universitaria y
h ; P, : Desarrollar las clinicas instrumentales Académica - Director UNIBAC Clinicas instrumentales realizadas 100% poblacién en
internacionalizacion. c
del Conservatorio. general
N _' "Cartanena"
Mo.vmdad, .C°°p.erac.',°" N N Rectora - Vicerrectora C,"'““T"d‘f'd
e internacionalizacién Jornada Internacional de Estudios . . § ra- ! § universitaria y
Llevar a cabo la jornada internacional Académica - Director Jornada Internacional de Estudios Teatrales ”
Teatrales. Evento de UNIBAC 100% poblacién en
N N . de estudios teatrales del programa de Artes desarrollada.
internacionalizacién. - general
Escénicas. e "
artanena
Rectora - Vicerrectora urﬁ‘\’/;‘;’;?ﬁ:y
INNOBAC. Evento de Evento del programa de disefio Académica - Director "
- Evento ! ael prog e di UNIBAC Innobac realizado. 100% poblacién en
Internacionalizacién. industrial (evento académico) del programa de eneral
Disefio Industrial " 9 "
Cartanena
Comunidad
(Numero de estudiantes que viajan/vienen al/del universitaria,
B exterior con fines académicos investigativos / poblacién en
Internacionalizacién de a
N Numero de estudiantes que se programan para que 100% general y
estudiantes . " , PR "
viajen/vengan al/del exterior con fines académicos estudiantes,
L . Rectora - Vicerrectora investigativos) * 100. docentes de otros
Disefiar estrategias que promuevan la Académica - Director UNIBAC naicoc
internacionalizacion de Unibac. del tori Comunidad
¢l conservatorio (NGmero de docentes que viajan/vienen al/del universitaria,
exterior con fines académicos investigativos / poblacién en
Internacionalizacién docentes Namero de docentes que se programan para que 100% general y
viajen/vengan al/del exterior con fines académicos estudiantes,
investigativos) * 100 docentes de otros
TMpIementar estrategias que permian nalses
el desarrollo administrativo de Unibac
de manera eficiente, eficaz y efectiva, Comunidad
Implementacion de estrategias dando cumplimiento a lo requerido en Rectora - y demas universitaria,
que promuevan el desarrollo el Modelo Integrado de Planeacion y funcionarios de UNIBAC MIPG implementado en Unibac 100% poblacién en
administrativo Gestién, asi como la estrategia de Unibac general y entes de
gobierno en linea y los que integran el control
Gobernanza Sistema de Gestién de Unibac
institucional neroLnTEACT
Implementar herramientas o
procedimientos de planificacion, Comunidad
seguimiento y evaluacion del actuar de | RECtora - Asesor de universitaria,
UNIBAC transparente, ética y guimiento y ¢ UG control interno y Cédigo de integridad desarrollado y socializado a los sitaria,
los funcionarios que permitan mitigar A N UNIBAC N 100% poblacién en
correcta o ; demaés funcionarios de funcionarios
riesgos de corrupcion y consolidar la Unibac general y entes de
transparencia y erradicar la corrupcién control

en Unibac




