ACTA N°005
CONSEJO DIRECTIVO
Junio 16 de 2011

En Cartagena de Indias a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2011, se
dio inicio a las 12:30 p.m., a la sesion ordinaria de Consejo Directivo de la
Institucion Universitaria Bellas Artes y Ciencias de Bolivar, reunidos en el
despacho de la Rectora de la UNIBAC.

Actiia como Presidente del Consejo, el Maestro HERNANDO PEREIRA BRIEVA
en calidad de representante del sefior Presidente de la Republica de Colombia
y como Secretaria ELZIE TORRES ANAYA, Secretaria General de la UNIBAC.

El Maestro HERNANDO PEREIRA BRIEVA, presenta un saludo de bienvenida a
los sefiores miembros del Consejo Directivo asistentes a la sesién. Solicita al
Secretaria dar lectura al Orden del dia propuesto.

Se procede a la lectura del Orden del dia asi:

ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quérum

Aprobacion Acta Anterior

Presentacion Ejecucion Presupuestal a 30 de mayo de 2011

Informe de Rectoria a 30 de mayo de 2011

Presentacidon proyecto Subsidio de Alimentacion Personal Servicios

Generales UNIBAC.

6. Autorizacidon cierre programas de Extension y Proyecciéon Social en el
municipio de Santa Cruz de Mompox (Bolivar).

7. Proposiciones y Varios
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Por el sefior Presidente del Consejo, el Orden del Dia se somete a la
aprobacién de los miembros, se aprobé por todos los miembros de Consejo
Directivo presentes, sin modificacién.

Seguidamente se procede al desarrollo del orden del dia respectivo:
1. Verificacion del Quérum

La Secretaria del Consejo Directivo verifica la asistencia de los miembros,
constatando la existencia de quérum para adelantar la sesién, se encuentran
presentes siete (7) de los nueve (9) miembros con voz y voto presentes, Yy
asi lo informa al sefior Presidente; quien autoriza una vez verificado el quérum
proseguir con el desarrollo del orden del dia.




HERNANDO PERIRA BRIEVA Rep. Presidente

LEOBALDO MARRUGO MUNOZ Rep. Sector Productivo
ANIBAL OLIER BUENO Rep. Exrectores

ESTELA BARRETO ALVAREZ Rep. Directivas Académicas
LAURINA CABALLERO DE DIAZ Rep. Egresados

LAURIANO ALCALA PAREDES Rep. Docentes

JORGE DANIEL OTERO MANCHEGO Rep. Estudiantil

SACRA NADER DAVID Rectora

2. Aprobaciéon Acta Anterior
La Secretaria de Consejo manifestd enviar para su lectura el Acta N° 04 de
2011, e igualmente la somete a consideracién de los presentes. La misma se
aprueba de manera preliminar por los miembros de Consejo y se enviara por
correo electrénico para seguimiento.

3. Presentacion Ejecucion Presupuestal a 30 de mayo de 2011
La doctora SACRA NADER DAVID, procedié hacer entrega a los presentes de la
Ejecucion Presupuestal a 30 de mayo de 2011, y explico lo siguiente:
Indicé que en la pagina N°1 del documento se encuentra que la Ejecucidn
presupuestal de Ingresos esta en un 57%, porcentaje que visto a corte 30 de
mayo es saludable en el comportamiento de los ingresos. Sefald que
encontrardn algunos rubros en blanco, tal como es el caso de Artes Plasticas
ETDH, que no se abrié en el primer semestre de 2011 y la Maestria en Historia
del Arte, que tampoco se abri6. Los demas ingresos se encuentran en
promedios esperados. El doctor LEOBALDO MARRUGO, preguntd sobre el rubro
que aparece como ETDH Disefio de Productos Industriales el cual aparece con
un porcentaje de 341%; la Rectora explicO que este programa ha sido un éxito
en cuanto a matriculas y en cuanto a ingresos, ya que es el unico programa de
esta linea en la ciudad; que al final de la vigencia, antes de cierre, dicho
porcentaje se ajustara al 100% realizando los ajustes requeridos de acuerdo a
las norma presupuestales, pero revisara la cifra ya que es muy alta.
El doctor LEOBALDO MARRUGO sefialé que el porcentaje de ingresos de Musica
ETDH aparece bajito, la doctora ESTELA BARRETO ALVAREZ explicé que dicho
programa no tiene muchos estudiantes, ya que se les esta estimulando que
ingresen directamente a Mdusica Profesional.

En cuanto a la Ejecucidon de Gastos la rectora explicd a los presentes que se
encuentra en un 37%, va en un promedio esperado. Destacé que la Inversion
va en un 45%, muy bueno, y que gastos de personal Docente y administrativo
en un 40% y gastos generales 23%.

4. Informe de Rectoria a mayo 30 de 2011
La doctora SACRA NADER DAVID presento un informe ejecutivo que recoge de
enero a mayo de 2011; el documento se entregd a los presentes.

La Rectora destacd algunos puntos del informe asi: En cuanto a Excelencia
Académica la Profesionalizacion de Artistas que es un proyecto que sigue
avanzando con los artistas de la regién Caribe. El Maestro PEREIRA pidio a la




Rectora aclarar lo correspondiente a Titulacion y Profesionalizacion; la Rectora
explico que la titulacién se da para artistas que estan vinculados como
docentes con la UNIBAC y la profesionalizacion para artistas de la region que
tienen una trayectoria o algunos estudios e ingresan a nuestros programas
regulares y en un tiempo aproximado de dos afios pueden obtener su titulo.

El maestro PEREIRA comenté que para este fin de la profesionalizacion se
deben buscar contacto con Bellas Artes Sahagin y Sincelejo y demas
Instituciones de arte de la region. La doctora ESTELA BARRETO indico también
hay buenos vinculo con Guajira y Valledupar. Se comentd que cerraron Bellas
Artes Monteria y que es un hecho lamentable. El doctor LEOBALDO MARRUGO
comenta que no se debe descuidar Sincelejo.

La Rectora, continuando con el informe, indicé que también se cumplieron
Talleres de Maestros visitantes tales como Eva Kun, Eugenio Barba, David
Manzur y Gustavo Nifio; para varias de estas vistas se ha contado con el apoyo
de la Fundacion Arte es Colombia de la sefiora FRANCIA ESCOBAR. Se destaco
que para el Taller del maestro Manzur se seleccionaron a César Gutiérrez y al
docente Carlos Gomez Galeano. La doctora ESTELA BARRETO manifesto que lo
unico dificil de los talleres es que se pierden horas de clases y eso se debe
revisar para reponer u organizar bien.

En cuanto a proyeccion social dice que es el Festival de las Artes el proyecto
desde donde se impulsa los proyectos de aula y se necesita mas apoyo de los
funcionarios de Servicios Generales

La Rectora informé que, revisando Actas y Acuerdos de Consejo Directivo,
encontré que se habian dado equivocaciones en la numeracién de varios
Acuerdos: Los Acuerdos No. 23, 24 y 25, los cuales realmente corresponden a
los niumeros 5, 6 y 7. Por ello, solicita que mediante un Acuerdo se corrija
este error de numeracion, error que no afecta la finalidad ni parte alguna de
los mismos. Ello fue aprobado por todos los miembros presentes.

5. Presentacion proyecto Subsidio de Alimentacién.

La Rectora explico que se ha revisado la solicitud de los funcionarios
encontrando que existe fundamentacion legal para la misma, en atencién al
Decreto N° 1048 de 2011. Se hizo entrega del Estudio técnico y juridico que
soporta dicha peticion, el cual haréd parte integral de esta acta. Se aprobé por
los miembros de Consejo Directivo presentes el subsidio de Alimentacién a los
servidores publicos que de conformidad con el decreto tiene derecho, luego de
ser surtidos todos los tramites de ley, tales como apertura del rubro
presupuestal, traslado de recursos hacia el nuevo rubro, expedicién del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, entre otros. Igualmente se le
solicité a la Rectora, que para proceder a la creacién del rubro presupuestal
denominado “Pago Subsidio de Alimentacién”, y se le adicionen los recursos
requeridos, presente, en la proxima reunién de Consejo Directivo, el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal para realizar el Acuerdo respectivo,
atendiendo la normatividad vigente.
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6. Autorizacioén cierre programas de Extension y Proyeccién Social
en el municipio de Santa Cruz de Mompox (Bolivar).

e La doctora SACRA NADER DAVID presentd al Consejo el informe técnico
entregado por el funcionario Coordinador de los programas adelantados
en Santa Cruz de Mompox, en el cual se evidencia las dificultades y
todos los inconvenientes que bien aconteciendo con esos programas de
extension, la sostenibilidad se dificulta cada vez mas, pues los
estudiantes no cuentan con recursos para el pago del matricula, que de
ello es bajo, porque el objeto de estos programas era mas que todo
proyeccion social a otras dreas del departamento, pero los costos no
hacen sostenible los programas; por lo cual se hace necesario considerar
el cierre, a los estudiantes que ya estan culminando, se les seguira
atendiendo hasta graduarlos y a los otros se le ofrecera la oportunidad
de continuar en nuestra sede en Cartagena. La doctora SACRA NADER
DAVID dijo que dadas las circunstancias en que viene trabajando la sede
de Mompox, es un proyecto que no ha dado los resultados esperados y
no hay manera de que sea sostenible. Los miembros de Consejo
revisaron el informe presentado y una vez analizado acordaron
autorizar el cierre de los programas de extension y proyeccién social de
la Institucién en el municipio de Santa Cruz de Mompox y autorizar y
facultar a la Rectora para hacer para expedir los actos administrativos
pertinentes para el cumplimiento de lo acordado.

7. Proposiciones y varios

e El doctor LEOBALDO MARRUGO pregunto qué tantos visitantes tiene
nuestra pagina WEB; la Rectora indicé que en el momento no tiene la
informacién a mano, pero verificara lo pertinente.

e La Rectora solicitd se apruebe la creacion de la Orquesta Sinfonica de
Bolivar y la creacién de la Fundacién del mismo nombre conformada por
docentes, estudiantes, funcionarios que apoye a la Orguesta. El doctor
LEOBALDO MARRUGO MUNOZ sefialé6 que se debe presentar una
propuesta de los estatutos. El doctor ANIBAL OLIER BUENO indico
aprovechando la nueva Ley de Educacién se debe buscar la rentabilidad
el programa de Musica, ya que en los programas debe haber
emprendimiento, sostenibilidad e la calidad y deben ser rentables
sostenibles segun la nueva ley. La Vicerrectora Académica, dijo que
sobre el emprendimiento que la UNIBAC viene trabajando desde hace un
tiempo; por eso se cred el centro empresarial CEIBAC, para la venta de
servicios de los grupos musicales y otros grupos del UNIBAC y poder
retribuir a los estudiantes, porqué la Universidad debe transformarse. El
doctor ANIBAL OLIER BUENO dijo que el SENA sostiene que no hay
posibilidad e la existencia de un programa sin sostenibilidad. El doctor
LEOBALDO MARRUGO indicd que la sostenibilidad debe ser el primer
punto, pero que existen objetivos sociales que no deben ser olvidados
en todo proyecto. Se aprueba la presentacién de la propuesta de la
Orquesta, y de la Fundacion Orquesta Sinfonica de Bolivar.
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« La Rectora sefialé que el 28 de julio de 2011, tendrd lugar |a celebracion
del decenio de la UNIBAC. Los miembros presentes sefalaron que se
debe invitar al Ministro y Viceministro de Educacién y Ministra de
Cultura, para que nos acompafien en tan especial evento.

e El doctor LEOBALDO MARRUGO manifestd que la sede para la UNIBAC
fuera del centro amurallado, es un proyecto que debe visionarse. La
rectora indicé que para visionar esa opcion debemos tener los recursos
financieros para ello, por cuanto se deben contar con transferencias del
orden departamental o nacional, que viabilicen la posibilidad. El doctor
ANIBAL OLIER BUENO que la idea es maravillosa, pero esta de acuerdo
con la Rectora de que primero debemos velar por los recursos para su
sostenibilidad por parte del Gobierno. En el mismo sentido se manifesto
el Maestro HERNANDO PEREIRA.

e La doctora ESTELA BARRETO manifesté que se esta planteando al
Reforma de la Ley 30 de 1992 y que es importante que el Consejo
Directivo se pronuncie ante el Ministerio de Educacion en tal sentido,
para mirar conseguir recursos permanentes. Se aprueba el envio de
una carta firmada por los miembros del Consejo.

Se levanta la sesién de Consejo Directivo a las 2:45 p.m., del dia 16 de junio
de 2011 en el despacho de la Rectora de la UNIBAC. Se firma por quienes en
ella intervinieron después de haber sido leida y aprobada por los miembros de
Consejo.

HERNANDO PEREIRA BRIEVA
Presidente
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