CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 002
FEBRERO 26 DE 2004

En Cartagena de Indias, a los veintiséis (26) dias del mes de febrero de 2004, siendo las 2:30 P.M. hora
sefialada, se reunié el Consejo Académico en la Rectoria de la Escuela Superior de Bellas Artes
Cartagena de Indas integrado por las siguientes personas:

ESTELA BARRETO ALVAREZ Vicerrectora Académica
EDUARDO HERNANDEZ Director Artes Plésticas
MARGARITA VELEZ Directora Programa de Miisica
TERESA PERDOMO Representante Docentes
Invitados:
ANDREA CATALINA REINA Docente- Prod. Radioy T.V.
EDUARDO CHAVARRO Docente- Programa de Artes
Escénicas.
RUBEN GONZALEZ TARRA Relaciones externas
ALVARO GOMEZ Jefe Bienestar Institucional
ALAIN CASTILLA Coordinacién de Planeacién

ORDEN DEL DIA

Verificacion de Qudrum

Lectura Acta Anterior

Revisién seguimiento y compromiso

Presentacion Sintesis plan de actividades de cada programa académico para aval del Consejo.
Presentacion del Plan de estudios Disefio Grafico, ajustado de conformidad con el decreto
2566/03 para tramite ante el Ministerio de Educaci6n.

Informe puntual de actividades acordadas en Consejos curriculares,

Proposiciones y varios.
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Seguidamente se procede asi:

1. Verificacién del quérum
Se hace por la secretario del Consejo Académico, 1a constatacién de asistencia de los miembros,
verificando que existe quérum para adelantar la sesién de Consejo correspondiente.

2. Lectura Acta anterior
Se hizo un resumen del Actay se q_grobd.
3. Revision y seguimiento de compromisos

6/ -
I.aRectoraAm pidié alos asistentes al Consejo Académico del 22 de enero, pensar en los
personajes atinentes a las Escénicas destacados en la ciudad o la region y sugerir los que consideren,
pueden ser considerados por el consejo Directivo para poder hacerle con la institucion de una medalla
asu nombre, un homenaje.

-El Consejo Académico analizé las nombres posibles y promueve el nombre de la Medalla de Artes
Escénicas el nombre de José Ferndndez de Madrid, por considerar que es uno personaje representativo
en lo correspondiente a las Artes a Escénicas en la ciudad de Cartagena y merece ser desatacado .

Tere Perdomo deja una constancia de que existen unos celos en el ambiente artistico por la importancia
que se hadado al Maestro(PieDaguet. 2
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La Rectora explica que lo de los celos es una cuestién cultural de nuestra /reunion’y eso se ve con el
caso del museo Grau, queno ha sido posible ponerse de acuerdo.
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-Se planteo la necesidad de gestionar con el SENA el diplomado en docencia, para lograr que los
docentes del ESBA lo realicen. Explico la doctora Estela Barreto, que este diplomado ya se trajo al
Institucién y el interés demostrado por los docentes fue muy bajo; pero  procurara atender la
solicitud, siempre que exista un compromiso por parte de lo Directores en comprometer a sus
docentes con la asistencia.

-El sefior director de Artes Plasticas, explico dentro del componente compromisos, presenté el proyecto
del Centro de Arte y comunicacion, explicO que es un proyecto que busca hacsesguo=iwita un
encuentro directo de los estudiantes con el publico, de tal manera que ellos se fogueen en el mundo de
la s Artes.
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En lo concerniente a la practica de los estudiantes enla que actan activamentee integradamente los
diferentes programas, Produccién de Radio y Television, Disefio Grifico y Artes Plasticas, es un
proyecto que busca un plan de meritos en el que se va a mostrar lo mejor de los programas. Esto no
significa que no s van a dar los proyectos de aula, esos son importantes y son los semilleros para
escoger las muestras (obras) que van a ser presentadas en el Centro de Artes. Este programa se da inicio
en el mes de marzo.

La Rectora recordo la importancia de dar publicidad a estos eventos, pues si no se muestran no se
venden y a través de ellos se logra la consolidacién de la Institucion.

En relacién con la publicidad de los eventos el sefior RUBEN GONZALEZ propone un prelanzamiento
del Centro de Artes el dia 25 de Marzo, el dia que se haga el Per-forma musical.

Para desarrollar lo pertinente, deben los directores y coordinadores pasar a Eduardo Hernandez la
programacién del mes de abril, para coordinar lo pertinente al Centro de Artes.

RUBEN GONZALEZ pregunté si lo correspondiente a la imagen Institucional del centro estar4 listo?
EDUARDO HERNANDEZ manifestd que tiene wvarias ideas y estd desarrollando unas ideas que
presentara pronto.

RUBEN GONZALEZ propone se de una especie de publicidad escalonada que permita crear
expectativas sobre la iniciativa. Se compromete a solicitar el Teatro Heredia para el mes de Junio para
llevar a cabo lo eventos organizados para esas fechas. Asi mimo propone hacer gestiones para tener
acceso a espacios como el Paraninfo del Universidad de Cartagena y el Auditorio de la Escuela Naval,
para la realizacién de actividades culturales, que permiten la promocién de Ia ESBA.

La Rectora indic6 que en cuanto a los eventos, hay que tener en cuenta la calidad de los mismos y eso
eslo primeroa considerar al momento de decidir mostrar una obra o un espectaculo.

EDUARDO HERNANDEZ, propone gestionar un convenio Interinstitucional con el Teatro Heredia ,
para convertir el grupo de teatro de la ESBA en el grupo de planta del teatro, y asi contar con un salén

permanente.

La Rectora comenta que en el mes de diciembre, efectiio una revision a la necesidades de los programas
académicos y realizd con base en ello, la planeacién de las necesidades de cada uno y pudo evaluar
que los programas no formales de Produccién de Radio y Television y Disefio Grafico, son los presentan
mayores necesidades, razén por la cual se emprendieron unas acciones tendiente a reparar y mejorar
los equipos y comprar otros requeridos.

Para complementar lo pertinente la Rectora, sugiere que el sefior ALAIN CASTILLA como P.U. de la
Oficina de Planeaciéng), realice una encuesta entre los docentes y directores de programa, para
complementar lo pertinente a las necesidades de los programas.

4. Presentacion y Sintesis plan de actividades de cada programa.

Programa de Miusica. L a doctora MARGARITA VELEZ, directora del programa de Musica, sefiald
que en cuanto al enfoque de su programa, lo primero que se esta trabajando es la articulacién con los
otros programas y las diferentes 4reas de la ESBA; explicé que los campos objeto de revision son




los campos humanisticos y musical en especial, sin desconocer la importancia de los demas, pero  esos
dos son los mas especificos que debe estudiarse para determinar como se relacionan el programa
con los deméds programas. Explicé que el aspecto de la Investigacion ella lo considera de vital
importancia, ya que hay que despertar en los estudiantes y docentes el habito y las destrezas
investigativas, para lo cual hay que incentivarlo constante mente para despertar esa conciencia. En
cuanto al Plan de Administracion de su programa, ella ya esta trabajando en la implementacion de
jornadas pedagégicas paralos docentes desu dreay en los proyectos académicos con Iso estudiantes.

Programa de Artes Plasticas. El Profesor EDUARDO HERNANDEZ, director del programa indico
en cuanto a lo explicado por la Profesora Margarita Vélez, sobre la articulacion de los programas, es
ciertamente la manera como vienen trabajando, la cual considera acertada. Dio una explicacion
amplia de las actividades contenidas en un resumen que entrega para que haga parte del Acta.

Sefialé que se ha tratado de activar el plan de actividades buscando esa articulacién de tal manera
que permita un aprovechamiento de todos los recursos para lograr tener un espacio en el que los
estudiantes sean los beneficiados. Indicd que ésta articulacion, conlleva una apertura de la
Institucion, pues genera una proyeccion social de 1a ESBA.
Chfw’w”o

Programa de Artes Escénieas. La Rectora informé que por estos dias se ha procedido a contratar al
sefior EDUARDO@A}ENARRO)paraqm coordine lo correspondiente a dicho programa, por un
término de dos meses, micniras se¢ convoca de manera permanente. Coment6 que se considerd la
hoja de vida presentada por el profesor CHAVARRO pues parece tener buena experiencia enel drea.
Se informé que el Consejo Directivo, es quien autoriza se adelante un proceso de convocatoria para
la contratacién de una persona con un perfil adecuado, y por el momento se trabajard conla persona
contratada.

La Rectora sefiald que es necesario la concientizacién de la toda la comunidad educativa, de
apoyar al programa de Escénicas, ya que la poblacién estudiantil no muestra un crecimiento
significativo, antes por le contrario el nivel de desercion es preocupante, lo cual afecta la continuidad
del programa, y este hecho no es positivo, pues ha sido un gran esfuerzo el logro de su aprobacion,
para que en menos de tres afios se nos acabe. Por lo tanto motiva a que prestemos todos el mejor

esfuerzopara apoyarloy lograr su despegue.

La Rectora informé que en relacion con el programa de Produccion de Radio y Television se estin
gestionando  la compra de algunos equipos, tales como una consola, una camara, un computador con
programas especializados, etc que permitiran el fortalecimiento del programa.

RUBEN GONZALEZ informé, que ya se cuenta con un Software Adobe 1.0 para Audicién con
Licencia FreWer.

En cuanto a los Cursos Libres, el sefior RUBEN GONZALEZ , explico la oficina de Relaciones
Externas, coordind lo concerniente a la llegada de los estudiantes y se ha dado inicio a los mismos d
forma satisfactoria con un buen niimero de nifios .

La Vicerrectora Académica recuerda la necesidad de que se haga rotacién de los directores que
deban asistir los dia sdbados para apoyo alos cursos libres. Se propone trabaje con el cronograma
de turnos, de tal forma que las dependencias encargadas, puedan conocer de ante mano, quien es el
coordinador de cada sabado.

En cuanto a los cursos libres, la profesora MARGARITA VELEZ dijo que es necesario recordar la
necesidad de que se mejore lo referente alos Pianos de ser posible, ya que es uno de los cursos
mas solicitados.

5 . Presentacion del Plan de estudios Disefio Gréfico, ajustado de conformidad con el decreto 2566/03
para tramite ante el Ministerio de Educacion .

La doctora ESTELA BARRETO explicd que se recibi6 del Ministerio de Educacién Nacional, una
comunicacion donde piden ajustar la malla del programa de DISENO GRAFICO, de conformidad con lo
sefialado por el Decreto 2566/03, en lo atinente al Sistema de Créditos. Mostré al os presentes la malla

para sus sugerencias W




La doctora ESTELA BARRETO explicd la forma de aplicacion de los créditos repartidos en los diez
(10) semestres académicos.

La doctora SACRA NADER propone consultar las dudas al Ministerio, pero pide se revise
detalladamente la malla y se hagan los ajustes pertinentes a los tres ciclos de técnico profesional.
Coment6 que el valor de la matricula para este programa de DISENO GRAFICO, se ha considerado
sea un valor mayor alos demds programas, por los altos costos de los equipos requeridosy que este
tema serd definido por el Consejo Directivo .

6.Informes Puntuales sobre actividades.

La Rectora presenta a los invitados, y explica que en aras de lograr una interrelacion entre las
diferentes 4reas de la Institucion, es necesario contar con la presencia de las personas que debeny
pueden aportar en el desarrollo de los Planes y programas del Plan de Desarrollo Académico del afio
2004.

Acto seguido toman la palabra los invitados para explicar sus compromisos y Planes de
mejoramiento:

Oficina Bienestar Institucional.

El doctor ALVARO GOMEZ , sefiald que estd elaborando el Plan de Accién de Bienestar, para
hacer entrega a la oficina de Planeacion, Vicerretorias Académica y Administrativa , con el fin de
poder articular lo pertinente acada una de ellas. Informa que antes de la entrega de ese plan de accién
procederd a sociabilizarlo con los Directores de Programa para recoger de ellos sugerencias ¢ ideas.

La Rectora encargada agradece al sefior ALVARO GOMEZ y le reitera que cuenta con el total
apoyo de la Unidad Académica en la gestion que emprende. Los directores de Programa hacen
también su manifestacion de apoyo a la oficina de Bienestar.

Oficina Admisiones, Registro y Control Académico.

Explico sus finciones e indicé que las mismas conllevan una interaccién permanente con los
directores de programa, ya que a ¢l corresponde en el nuevo esquema llevar el control de las notas y
registros académicos; sefialé que como el cargo es nuevo se encuenira adelantando el esquema de un
Plan de Accién de esa 4rea que permita el mejoramiento la obtencién de informaci6n en lo que ha
notas académicas se refiere,

Oficina Relaciones Externas.

RUBEN GONZALEZ inici6 informando que esta adelantando un proyecto para constituir el
Centro de Artes de la ESBA dentro de ese plan los primeros son la organizacién del Salén de Arte
Pierre Daguett .

Explico que se logré una alianza con el programa radial LA MEGA, para la practica de los
estudiantes del programa de Produccién de Radio y Television . en cuanto al proyeccion ala
comunidad, se gestion6 un convenio conla fundacion NINOS DE PAPEL, para la practica de los
estudiantes .

En cuantoa el posicionamiento recuerda a los Directores de Programa que se cuenta con la Pagina
Web, para ayudar a difundir los planes y programas, para lo cual cada dependencia debe pasarle las
actualizaciones que se requieran. Para incluirlas y promocionarlas de ser necesario.

Oficina Planeacién.

El sefior ALAIN CASTILLA , quien se integré al equipo de trabajo de la ESBA, agradece la
invitacién, sefialé que en la oficina de Planeacién esta trabajando ya con la informacién que las
demis 4reas y dependencias han empezado a suministra, para  organizar los planes y proyectos de la
ESBA. Solicité que las dependencias, colaboracién, yaque deello depende en gran medida la buena
gestion de su oficina, y que la entidad cuente con unos planes coordinados, para el mejor
desempefio organizacional. Record6 que del Plan de Accién de cada una de las dreas se  desprenden
las estrategias aimplementar yel gran Plan delaESBA, yeel cumplimiento dela Misiony Vision

de la Institucién. W




ANDREA CATALINA REINA quien Coordina el Programa de Produccién de Radio y Television,
toma la voceria, atendiendo y procede a explicar algunos puntos del mismo: Informé que el
programa ha tenido unas modificaciones , entre la que se encuentra un cambio en el pensil, para
fortalecer mas la parte de Radio y Televisién y edicion Digijtal. Presenté la malla del Programa en
donde se observan los cambiosy que seesta trabajando para continuar posicionando el programa.
Pidi6 apoyo para realizar unos seminarios de complementacion, para los estudiantes de 4° semestre, ya
que es necesario por cuanto ellos vienen con algunos vacios y es un compromiso Institucional sacar
estudiantes con un buen nivel.

7. Proposiciones y Varios

- El profesor EDUARDO HERNANDEZ, indicé que ha recibido quejas de estudiantes y docentes de
la falta de ase6 en los salones, para lo cual present6 al Consejo la peticion de que con Servicios
Generales se manejen dos turnos de aseo, para lograr mejor esta necesidad.

La Rectora encomienda a la oficina de Planeacion la labor de revisar y coordinar con la Supervisora de
Servicios Generales y los directores de programas, los horarios de aseo, atendiendo los horarios de
clases.

-La Rectora presenta al Consejo una preocupacion que la aqueja, relacionada con el tema de las
sectas Satinicas que se estan presentando en las Universidades e Instituciones educativas, y que
lamentablemente la ESBA parece ser no es ajena al problema, por ello considera la necesidad de
tomar medidas, para no permitir el crecimiento del mismo en la ESBA. Se propone traer un taller
sobre la Prevencion de Sectas Satdnicas, que ya se impartio en la Universidad de San Buenaventura, se
le pide al doctor ALVARO GOMEZ que a través de la oficina de Bienestar, gestione la invitacion al
docentes de la Universidad de San Buenaventura, para que dicte el taller alos administrativos,
docentes y estudiantes, de tal forma que se logre alertar a la comunidad, sobre el gran peligro que
representan estos grupos, pues atenta contra la integridad fisica de los participantes .

- EDUARDO HERNANDEZ pide se atienda una caso de la parte locativa, ya que el salén N°9 ,
presenta un problema de reverberacién de sonido, que afecta el impartir clases en ¢, pidi6 se busque
una solucién a dicho problema; solicité que se haga un cambio del salén de Escultura para el salén
de atrds de la cafeteria ya que los olores y el ruido que alli se produce no dejan dar clases. Pide s
requiera al sefior de la Cafeteria controlar el ruido.

La Rectora en lo atinente a lo pedido por el sefior EDUARDO HERNANDEZ, sefialé que con el
4rea de la Vicerrectoria Administrativa se revisard para buscar una posible solucién; pero pidio que
estos requerimientos y necesidades sean recogidos en un solo documento, al inicio y final de cada
semestre a fin de que sean atendidos oportunamente por Servicios Generales o el érea pertinente.

- Record6 la doctora Estela Barreto lo correspondiente a las elecciones de los representantes de
docentes y estudiantes al Consejo Académico, elecciones que se han convocado para el mes de marzo,
pide motivar a los interesados a participar a fin de que se de un interés y participacién de estos
estamentos.

- Se planteo la necesidad de gestionar con el SENA el diplomado en docencia, para lograr que los
docentes del ESBA 1o realicen. Explico la Rectora encargada, que este diplomado ya se trajo al
Institucion y el interés demostrado por los docentes fue muy bajo; pero  procurara atender la
solicitud, siempre que exista un compromiso por parte de lo Directores en compromeéter a sus
docentes con la asistencia.

- LaRectora inform6 alos presentes queen el Consejo Directivo se sefialé el dia 18 de marzo de
2004, como posible fecha para realizar una nueva presentacién del evento musical Per- Forma, lo
cual implica que se organice por los directores de programa respectivos la coordinacién de la
practicas y los detalles necesarios y por parte de Relaciones Externasy Bienestar la coordinacién de
lo correspondiente a ellos en cuanto al lugar, invitaciones y demas.
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- La doctora ESTELA BARRETO propone se realice una convocatoria para lo correspondiente al
himno de la ESBA, indico que esta se debe coordinar por la Directora del Programa de Musica y el
Director de Bandas, sefior Rupper Sierra.

- Ladoctora ESTELA BARRETO comentd sobre la invitacién que se ha realizado a la ESBA para
participar en las actividades de los Juegos CentroAmericanos y del caribe, lo cual considera es una
oportunidad de mostrar la Institucién y posicionarla en la ciudad y la regién; sefial6 que la colaboracién
de los directores de Programa es decisiva, por lo cual espera la apoyen con la asistencia a las
diferentes reuniones que con tal motivo.

- La Rectora Informé que la ESBA, ha ingreso a RIESCA que es un ente que agrupa a las
Instituciones universitarias de Cartagena, y esa participacién es importante, ya que a través de la
misma se dard impulso a la parte de capacitacién y la participacién activa de nuestra Institucién en el
gremio de las Universidades en la ciudad. Los miembros del Consejo expresaron su acogida a esta
nueva vinculacion.

Se da por terminada la sesién de Consejo Académico a las 4: 30 P.M. del dia 26 de febrero de 2004.

Se firma por los que en ella intervinieron después de haber sido leida y aprobada por los que en
ella intervinieron.

ESTELA BARRETO ALVAREZ
Presidente
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